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ACTA N.° 1 DEL TRIBUNAL CALIFICADOR CORRESPONDIENTE AL PROCESO
SELECTIVO DE UNA PLAZA DE COORDINADOR DE ESPACIOS CULTURALES
MEDIANTE PROMOCION INTERNA.

En Miguelturra (Ciudad Real), siendo las diez horas del dia 27 de julio de 2026, se retine por
medios telematicos, el Tribunal designado por Decreto de Alcaldia n.° 2026/1487, de 2 de julio de 2026,
cuya composicion fue modificada posteriormente mediante Decreto de Alcaldia n.° 2026/1549, de 15 de
julio de 2026, del proceso selectivo para la cobertura de una plaza de Coordinador de Espacios
Culturales mediante promocion interna, vacante en la plantilla de personal laboral de este Ayuntamiento
e incluida en la Oferta de Empleo Publico del afio 2023, bajo la Presidencia de D.* Irene Colmenero
Garcia, y con la asistencia de los vocales:

- D? Manuela Martin de Lucia Garcia
- D. Mercedes Hervas Tercero
- D. Daniel Melgar Martin

Actia como Secretaria D.* Alba Sanchez Rubio

La Sra. Presidenta declara constituido el Tribunal Calificador y, seguidamente, se procede por el
Tribunal a elaborar el ejercicio de cardcter practico correspondiente a la fase de oposicion, de
conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria. Se acuerda que el ejercicio de la fase de
oposicion estara compuesto por dos partes:

a) Cuestionario tipo test: Consistira en un cuestionario de 10 preguntas con tres respuestas
alternativas, siendo unicamente una de ellas correcta, referido al contenido de la parte general
del temario. Esta parte se valorara con un maximo de 10 puntos, otorgandose 1 punto por cada
respuesta correcta. Las respuestas incorrectas no penalizardn y las preguntas no contestadas
tampoco serdn objeto de penalizacion. Las respuestas de las preguntas de reserva se valoraran
con idénticos criterios y solo seran tenidas en cuenta en el caso de anulacion de alguna o algunas
de las anteriores, seglin su orden de numeracion.

b) Supuesto practico: Consistira en la resolucion de un supuesto practico relacionado con el
temario y con las funciones propias de la plaza convocada. El supuesto préactico estard integrado
por 10 preguntas de desarrollo, que deberan contestarse por escrito. Este supuesto se valorara
con un maximo de 50 puntos, correspondiendo 5 puntos a cada pregunta. El Tribunal valorara la
capacidad de analisis y la aplicacion razonada de los conocimientos teoricos y juridicos a la
resolucion de los problemas précticos planteados, la sistematica y la claridad de ideas, asi como
la calidad de la expresion escrita.

El ejercicio tendrd una duracion maxima de 90 minutos y una puntuacion total de 60 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de 30 puntos para superarlo.
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Posteriormente, en Miguelturra (Ciudad Real), siendo las doce horas del dia 28 de julio de 2026, en
la Casa de la Cultura, sita en calle Perlerines n.° 26, el Tribunal designado se reune y se procede al
llamamiento del aspirante admitido, resultando que comparece el siguiente:

N.° Nombre y apellidos DNI
1 FAUSTINO MARTINEZ k75
BELDAD

Acto seguido, siendo las doce horas y un minuto, comienza la realizacion del ejercicio por el
aspirante. El ejercicio finaliza a la una hora y treinta y un minutos, momento en el que se hace entrega
del mismo al Tribunal para su correccion y calificacion.

Siendo la una hora y treinta y cinco minutos, se da por finalizada la prueba de la fase de oposicion.
Seguidamente, el Tribunal procede a la correccion y valoracion del ejercicio realizado, atendiendo a la
capacidad de analisis, la aplicacion razonada de los conocimientos teoricos y juridicos, la sistematica y
claridad de ideas y la calidad de la expresion escrita, obteniéndose el siguiente resultado:

o PUNTUACION TOTAL EJERCICIO
N. NOMBRE Y APELLIDOS OPOSICION
1 FAUSTINO MARTINEZ BELDAD NOAPTO

De conformidad con lo establecido en las bases, el Tribunal Calificador acuerda:

PRIMERO.- Publicar la plantilla correctora del ejercicio test de la fase de oposicion, que se
incorpora como Anexo I a la presenta acta, asi como las calificaciones provisionales obtenidas por el
aspirante en la fase de oposicion.

SEGUNDO.- Otorgar a D. Faustino Martinez Beldad la calificacion NO APTO en la prueba de la
fase de oposicion.

SEGUNDO.- Otorgar un plazo de 5 dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente acta, para la presentacion de alegaciones o reclamaciones contra la plantilla
correctora y/o las puntuaciones provisionales otorgadas. Las alegaciones se presentaran exclusivamente
de forma electronica o a través de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, siendo resueltas
por el Tribunal.

TERCERO.- Publicar la presente Acta en el Tablon de Edictos Municipal.

Y en prueba de conformidad, firman la presente los miembros del Tribunal para debida constancia,
de lo que, como Secretaria, doy fe.
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ANEXO I: PLANTILLA DE RESPUESTAS TEST DE LA FASE DE OPOSICION

PLANTILLA DE RESPUESTAS

1 B
2

3 B
4 A
S B
6 B
7 B
8 A
9 B
10 B

PREGUNTAS DE RESERVA

1 B
12 B
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