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Expediente: MIGUELTURRA2025/002755

TABLON DE EDICTOS ELECTRONICO
PUBLICACION OFICIAL

Titulo: ACTA N.2 1 DE BAREMACION PROVISIONAL PARA LA PROVISION DE 19 PLAZAS
ESTABILIZACION EMPLEO TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE MIGUELTURRA
(ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA)

Origen: Ayuntamiento

Categoria: Empleo publico

Descripcion: ACTA N.2 1 DE BAREMACION PROVISIONAL PARA LA PROVISION DE 19 PLAZAS
ESTABILIZACION EMPLEO TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE MIGUELTURRA
(ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA)

TEXTO.- ACTA N° 1 DEL TRIBUNAL CALIFICADOR CORRESPONDIENTE
AL PROCESO SELECTIVO DE 19 PLAZAS DE PERSONAL INCLUIDO EN LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2024 EXTRAORDINARIA, PARA
LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DE ESTE AYUNTAMIENTO
(ESCUELA DE MUSICA).

En Miguelturra, a 10 de julio de 2024, siendo las 12:30 horas, se relne el
Tribunal Calificador, del proceso selectivo de 19 plazas de personal incluido en la
oferta de empleo publico para el afio 2024 extraordinaria, para la estabilizacion del
empleo temporal de este Ayuntamiento, el cual queda validamente constituido con la
asistencia de los siguientes miembros:

Presidenta: D* Maria Dolores Canovas Ortega, secretaria del Excmo. Ayuntamiento
de Miguelturra.

Secretaria: D* Mercedes Mufioz Sanchez, funcionaria del Ayuntamiento de
Miguelturra.

Vocales:

1 Vocal: D? Nieves Cristina Crespo Marin, interventora del Excmo. Ayuntamiento de
Puertollano

2 Vocal: Carmen Maria Moreno Cobos, Vicesecretaria del Ayuntamiento de
Miguelturra.

Asesor: D. Angel Antonio Ocafia Sanchez, laboral fijo del Ayto. de Miguelturra.

Existiendo el quérum necesario, la Sra. Presidenta declara abierta la sesion,
realizada en el Salén de Plenos del Ayto., al objeto de valorar los méritos
presentados para cubrir 7 plazas de la Escuela Municipal de Musica en las
especialidades de: Canto, Tuba-Bombardino, Violonchelo, Baile Flamenco,
Trombon, Saxofén y Guitarra Eléctrica, Grupo/subgrupo C1; escala: administracion
especial; clase: Profesor de Canto, Profesor de Tuba-Bombardino, Profesor de
Violonchelo, Profesor de Baile Flamenco, Profesor de Trombdn, Profesor de Saxofén y
Profesor de Guitarra Flamenca; jornada parcial.

Previamente, ha sido solicitado de oficio al departamento de personal del
Ayuntamiento el certificado de servicios prestados y al Archivo Municipal el certificado
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de haber superado algun proceso selectivo, de las siguientes aspirantes que lo han
solicitado y reflejado en el anexo de baremacion. El proceso de seleccion constara
de una unica fase de concurso, valorando Unicamente los méritos que hayan sido
acreditados documentalmente por los aspirantes.

Seran puntuables los méritos profesionales con un maximo de 60 puntos y
otros méritos con un maximo de 40 puntos.

Dentro de los méritos profesionales se valoraran segln los siguientes
criterios:

-Experiencia profesional adquirida en la Administracion Local como
empleado/a publico/a en la misma escala, subescala, clase y/o categoria profesional
que la plaza objeto de convocatoria, a razén de 0.50 puntos por mes a jornada
completa trabajado.

-Experiencia profesional adquirida en cualquier otra Administracion Publica
como empleado/a publico/a en la misma escala, subescala, clase y/o categoria
profesional que la plaza objeto de convocatoria, a razén de 0.20 puntos por mes a
jornada completa trabajado.

Para la valoracidn de la experiencia profesional desarrollada en jornadas
parciales, se aplicara dicho criterio de manera proporcional, recogiéndose los
dias efectivamente trabajados que son los que indica la vida laboral.

Dentro de otros méritos, se valorara:

-Los cursos de formacion y perfeccionamiento, impartidos u homologados por
instituciones oficiales y/o entidades privadas homologadas que estén directamente
relacionados con las funciones a desarrollar o relacionados con materias
transversales en la plaza que se opta, a razén de 0.40 puntos por hora hasta un
méaximo de 35 puntos.

-El haber superado algin proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento
de Miguelturra para cubrir de forma temporal o fija la plaza objeto de la convocatoria
a razon de 5 puntos.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos alegados se tomara
como fecha limite el dltimo dia del plazo de presentacion de solicitud de participacion
en el proceso selectivo.

No se valorardn los méritos cuya acreditacion documental no se haya
realizado durante el plazo de presentacién de solicitudes. Solo seran tenidos en
cuenta los méritos alegados y justificados hasta la fecha de finalizacién de
presentacion de las solicitudes, por lo que el tribunal no podra tener en cuenta
méritos presentados fuera de plazo, ni tampoco los obtenidos en fecha posterior a la
de finalizacion de la presentacion de las solicitudes. Tampoco se valoraran aquellos
méritos que, a juicio del tribunal, no hayan quedado suficientemente acreditados.

Los méritos relativos a la experiencia profesional en otras administraciones
publicas se acreditaran mediante certificacion emitida por la administracién/entidad
competente en donde se hayan desempefiado los trabajos, en el cual se haga
constar claramente la duracién, denominacién del puesto, funciones y categoria
laboral y/o grupo profesional. Deberd acompafiarse obligatoriamente de informe de
vida laboral actualizado.

A la vista de la documentacion aportada por los aspirantes, el Tribunal
resuelve, por unanimidad, otorgar las puntuaciones que seguidamente se sefialan:

PLAZA PROFESORA/A DE CANTO

| EXPERIENCIA PROFESIONAL (HASTA 60 PUNTOS) | OTROS MERITOS (HASTA 40 PUNTOS)
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LT e
SUPERA
EXP PROF. ADM. | EXP PROF. OTRA TOTAL PROCESO | TOTAL
LOCAL ADM. PUBLICA EXP CURSOS FORMACION 0,40 SELECTIV | MERITO
0,50/MES 0,20/MES (60 P) PTOS/HORA 0(5P) S(40P)
TOTAL
o MESES | N2 MESES o HORAS | CURSOS
N2 | DNI APELLIDOS | NOMBRE | MESES | *0,5 MESES | *0,2 TOTAL HORAS | *0,60 (35P)
Gozalo Mas de
1 ***9381** | Céspedes Patrica 25 12.5 0 0 12,5 12,5 59 h. 35 35 5 40
Plaate Ruth Mas de
2 | ¥**%6919** | Serrano Margarita 10 5 0 0 5 5 59 h. 35 35 0 35

De conformidad con lo dispuesto en las Bases de la convocatoria, se procede
a la calificacion definitiva de los aspirantes por orden de puntuacion, procediendo
previamente al desempate, de acuerdo con lo establecido en la base 9.2 que
establece que:
En caso de empate, con carécter general los criterios a seguir son los que a
continuacién se desarrollan por ese orden:

Mayor

experiencia profesional

adquirida en el

Ayuntamiento de

Miguelturra en la plaza de trabajo objeto de convocatoria y estabilizacion.

El haber superado algin proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento
de Miguelturra para cubrir de forma temporal o fija la plaza objeto de la
convocatoria.

De persistir el empate, mayor experiencia profesional adquirida en otras
Administraciones en plazas similares objeto de convocatoria Yy
estabilizacion.

De persistir el empate, mejor expediente académico.

EXPERIENCIA | OTROS PUNTUACION
N2 DNI APELLIDOS NOMBRE PROFESIONAL | MERITOS FINAL
1 ***9381** | Gozalo Céspedes | Patricia 12,5 40 52,50
2 ***¥6919** | Plaate Serrano Ruth Margarita 5 35
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PLAZA PROFESORA/A DE TUBA-BOMBARDINO
(Se ausenta el asesor, Sr. Ocafia, en la valoracion de este proceso)

EXPERIENCIA PROFESIONAL (HASTA 60 PUNTOS) OTROS MERITOS (HASTA 40 PUNTOS)
SUPERA
PROCES
EXP PROF. ADM. | EXP PROF. OTRA TOTAL (o] TOTAL
LOCAL ADM. PUBLICA EXP CURSOS FORMACION 0,40 | SELECTI | MERITOS
0,50/MES 0,20/MES (60 P) PTOS/HORA VO (5P) (40 P)
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DNI

APELLIDOS

NOMBRE

Ne
MESES

MESES
*0,5

Ne
MESES

MESES
*0,2

TOTAL

HORAS

HORAS
*0,60

TOTAL
CURSOS
(35P)

*kk] QRT Kk

Ocaia
Sanchez

Angel
Antonio

4,5 0

4,5

Mas de
59 h.

35

35 5

40

*H%7150%*

Romadn
Bustamante

Jaime

Mas de
59 h.

35

35 0

35

De conformidad con lo dispuesto en las Bases de la convocatoria, se procede
a la calificacién definitiva de los aspirantes por orden de puntuacién, procediendo
previamente al desempate, de acuerdo con lo establecido en la base 9.2 que
establece que:
En caso de empate, con caracter general los criterios a seguir son los que a
continuacion se desarrollan por ese orden:

Mayor

experiencia profesional

adquirida en el

Ayuntamiento de

Miguelturra en la plaza de trabajo objeto de convocatoria y estabilizacion.
El haber superado algun proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento
de Miguelturra para cubrir de forma temporal o fija la plaza objeto de la

convocatoria.

De persistir el empate, mayor experiencia profesional adquirida en otras
Administraciones en plazas similares objeto de convocatoria Yy

estabilizacion.

De persistir el empate, mejor expediente académico.

DNI

APELLIDOS

NOMBRE

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

OTROS
MERITOS

PUNTUACION
FINAL

k] QOL* K

Ocafia Sanchez

Angel Antonio

4,5

40

44,50

Roman
Bustamente

Jaime

35

35

PLAZA PROFESORA/A DE VIOLONCHELO

EXPERIENCIA PROFESIONAL (HASTA 60 PUNTOS)

OTROS MERITOS (HASTA 40 PUNTOS)

EXP PROF. ADM.
LOCAL

EXP PROF. OTRA
ADM. PUBLICA

0,50/MES

0,20,

MES

TOTAL
EXP
(60 P)

CURSOS FORMACION 0,40

SUPERA
PROCES
(o]
SELECTI

PTOS/HORA

DNI

APELLIDOS

NOMBRE

Ne
MESES

MESES
*0,5

Ne
MESES

MESES
*0,2

TOTAL

VO (5P)

Ne
HORAS

HORAS
*0,60

TOTAL
CURSOS
(35P)

TOTAL
MERITOS
(40 P)
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Narvez Maria Mas de
1 | ***9420** | Exposito Nazaret 39| 19,50 0 0| 19,550| 19,50 59 h. 35 35 5 40
Mas de
2 | ***1816** | AliaZamora | Alberto 6 3 0 0 0 3 59 h. 35 35 0 35
De conformidad con lo dispuesto en las Bases de la convocatoria, se procede
a la calificacién definitiva de los aspirantes por orden de puntuacién, procediendo
previamente al desempate, de acuerdo con lo establecido en la base 9.2 que
establece que:
En caso de empate, con caracter general los criterios a seguir son los que a
continuacion se desarrollan por ese orden:
Mayor experiencia profesional adquirida en el Ayuntamiento de
Miguelturra en la plaza de trabajo objeto de convocatoria y estabilizacion.
El haber superado algun proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento
de Miguelturra para cubrir de forma temporal o fija la plaza objeto de la
convocatoria.
De persistir el empate, mayor experiencia profesional adquirida en otras
Administraciones en plazas similares objeto de convocatoria Yy
estabilizacion.
De persistir el empate, mejor expediente académico.
EXPERIENCIA | OTROS PUNTUACION
N2 DNI APELLIDOS NOMBRE PROFESIONAL | MERITOS FINAL
1 **%9420** | Narvaez Expdsito | Maria Nazaret 19,50 40 59,50
2 ***1816** | Alia Zamora Alberto 3 35 38
PLAZA PROFESORA/A DE BAILE FLAMENCO
EXPERIENCIA PROFESIONAL (HASTA 60 PUNTOS) OTROS MERITOS (HASTA 40 PUNTOS)
SUPERA
PROCES
EXP PROF. ADM. | EXP PROF. OTRA TOTAL (o] TOTAL
LOCAL ADM. PUBLICA EXP CURSOS FORMACION 0,40 | SELECTI | MERITOS
0,50/MES 0,20/MES (60 P) PTOS/HORA VO (5P) (40 P)
TOTAL
2 MESES | N2 MESES 2 HORAS | CURSOS
N2 | DNI APELLIDOS | NOMBRE | MESES | *0,5 MESES | *0,2 TOTAL HORAS | *0,60 (35P)
Arenas
Martin de Mas de
1 | **¥*¥1259** | Lucia Rosalia 18 9 0 0 9 9 59 h. 35 35 5 40
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T v /

De

conformidad con lo dispuesto en las Bases de la convocatoria, se procede

a la calificacién definitiva de los aspirantes por orden de puntuacién, procediendo
previamente al desempate, de acuerdo con lo establecido en la base 9.2 que
establece que:

En

caso de empate, con caracter general los criterios a seguir son los que a

continuacién se desarrollan por ese orden:

Mayor experiencia profesional adquirida en el Ayuntamiento de
Miguelturra en la plaza de trabajo objeto de convocatoria y estabilizacion.
El haber superado algun proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento
de Miguelturra para cubrir de forma temporal o fija la plaza objeto de la
convocatoria.

De persistir el empate, mayor experiencia profesional adquirida en otras
Administraciones en plazas similares objeto de convocatoria Yy
estabilizacion.

De persistir el empate, mejor expediente académico.
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EXPERIENCIA | OTROS PUNTUACION
N2 DNI APELLIDOS NOMBRE PROFESIONAL | MERITOS FINAL
Arenas Martin de
1 *E%1259** | Lucia Rosalia 9 40
PLAZA PROFESORAI/A DE TROMBON
EXPERIENCIA PROFESIONAL (HASTA 60 PUNTOS) OTROS MERITOS (HASTA 40 PUNTOS)
SUPERA
PROCES
EXP PROF. ADM. | EXP PROF. OTRA TOTAL 0] TOTAL
LOCAL ADM. PUBLICA EXP CURSOS FORMACION 0,40 | SELECTI | MERITOS
0,50/MES 0,20/MES (60 P) PTOS/HORA VO (5P) (40 P)
TOTAL
Ne MESES | N2 MESES Ne HORAS | CURSOS
N2 | DNI APELLIDOS | NOMBRE | MESES | *0,5 MESES | *0,2 TOTAL HORAS | *0,60 (35P)
Alcdzar
Rodriguez Miguel Mas de
1 | ***7827** | Patifio Angel 16 8 0 0 8 8 59 h. 35 5 40
Izquierdo Mas de
2 | ¥*¥*2442** | Cabrera Julidan 1 0,5 0 0 0,5 0,5 59 h. 35 5 40
De conformidad con lo dispuesto en las Bases de la convocatoria, se procede
a la calificacién definitiva de los aspirantes por orden de puntuacién, procediendo
previamente al desempate, de acuerdo con lo establecido en la base 9.2 que
establece que:
En caso de empate, con caracter general los criterios a seguir son los que a
continuacion se desarrollan por ese orden:
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Mayor experiencia profesional adquirida en el Ayuntamiento de
Miguelturra en la plaza de trabajo objeto de convocatoria y estabilizacion.
El haber superado algun proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento
de Miguelturra para cubrir de forma temporal o fija la plaza objeto de la
convocatoria.

De persistir el empate, mayor experiencia profesional adquirida en otras
Administraciones en plazas similares objeto de convocatoria Yy
estabilizacion.

De persistir el empate, mejor expediente académico.

DNI

APELLIDOS

NOMBRE

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

OTROS
MERITOS

PUNTUACION
FINAL

*k K7 QT K

Alcazar Rodriguez

Patifno

Miguel Angel

40

48

Izquiero Cabrera

Julian

0,5

40

40,5

PLAZA PROFESORAI/A DE SAXOFON

EXPERIENCIA PROFESIONAL (HASTA 60 PUNTOS)

OTROS MERITOS (HASTA 40 PUNTOS)

EXP PROF. ADM.
LOCAL
0,50/MES

EXP PROF. OTRA
ADM. PUBLICA

0,20,

MES

TOTAL
EXP
(60 P)

CURSOS FORMACION 0,40

SUPERA
PROCES
(o]
SELECTI

PTOS/HORA

VO (5P)

TOTAL
MERITOS
(40 P)

DNI

APELLIDOS

NOMBRE

Ne
MESES

MESES
*0,5

N2
MESES

MESES
*0,2

TOTAL

HORAS

HORAS
*0,60

TOTAL
CURSOS
(35P)

***1781**

Villanueva
Garcia

José
Ramon

2,5

2,5

2,5

Mas de
59 h.

35

35 5

40

Mas de
59 h.

2 | ¥**5352%* Raul 0 0 0 0 0

o

Flox Prado 35 35 5 40
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De conformidad con lo dispuesto en las Bases de la convocatoria, se procede
a la calificacién definitiva de los aspirantes por orden de puntuacion, procediendo
previamente al desempate, de acuerdo con lo establecido en la base 9.2 que
establece que:
En caso de empate, con caracter general los criterios a seguir son los que a
continuacion se desarrollan por ese orden:
Mayor experiencia profesional adquirida en el Ayuntamiento de
Miguelturra en la plaza de trabajo objeto de convocatoria y estabilizacion.
El haber superado algun proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento
de Miguelturra para cubrir de forma temporal o fija la plaza objeto de la
convocatoria.
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De persistir el empate, mayor experiencia profesional adquirida en otras
Administraciones en plazas similares objeto de convocatoria Yy
estabilizacion.

De persistir el empate, mejor expediente académico.

EXPERIENCIA | OTROS PUNTUACION
Ne DNI APELLIDOS NOMBRE PROFESIONAL | MERITOS FINAL
1 **¥%1781** | Villanueva Garcia |José Ramon 2,5 40 42,5
2 ***5352** | Flox Prado Raul 0 40 40

PLAZA PROFESORAIA DE GUITARRA ELECTRICA

EXPERIENCIA PROFESIONAL (HASTA 60 PUNTOS) OTROS MERITOS (HASTA 40 PUNTOS)
SUPERA
PROCES
EXP PROF. ADM. | EXP PROF. OTRA TOTAL (0} TOTAL
LOCAL ADM. PUBLICA EXP CURSOS FORMACION 0,40 SELECTI | MERITOS
0,50/MES 0,20/MES (60 P) PTOS/HORA VO (5P) (40 P)
TOTAL
N2 MESES | N2 MESES Ne HORAS | CURSOS
N2 | DNI APELLIDOS | NOMBRE | MESES | *0,5 MESES | *0,2 TOTAL HORAS | *0,60 (35P)
Cantero Mas de
1 | ***6803** | Moreno Daniel 70 35 0 0 35 35 59 h. 35 35 [0) 35
Mas de
2 | ***0504** | Lopez Ruiz | Victor 52 26 0 0 26 26 59 h. 35 35 0 36
Serrano Mas de
3 | ¥**7362*+ | Huertas Victor 65| 32,50 0 0| 32,50| 32,50 59 h. 35 35 5 40
Moreno
4 | ¥***8502** | Rodriguez Jesus 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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De conformidad con lo dispuesto en las Bases de la convocatoria, se procede
a la calificacién definitiva de los aspirantes por orden de puntuacién, procediendo
previamente al desempate, de acuerdo con lo establecido en la base 9.2 que
establece que:
En caso de empate, con caracter general los criterios a seguir son los que a
continuacién se desarrollan por ese orden:
Mayor experiencia profesional adquirida en el Ayuntamiento de
Miguelturra en la plaza de trabajo objeto de convocatoria y estabilizacion.
El haber superado algun proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento
de Miguelturra para cubrir de forma temporal o fija la plaza objeto de la
convocatoria.
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De persistir el empate, mayor experiencia profesional adquirida en otras
Administraciones en plazas similares objeto de convocatoria Yy
estabilizacion.

De persistir el empate, mejor expediente académico.

EXPERIENCIA | OTROS PUNTUACION
N2 DNI APELLIDOS NOMBRE PROFESIONAL | MERITOS FINAL
1 **#%6803** | Cantero Moreno | Daniel 35 35 70
2 ***0504** | Lopez Ruiz Victor 26 35 61
3 ***%0504** | Serrano Huertas | Victor 32,05 40 72,50
4 ***8502** | Moreno Rodriguez |Jesus 0 0 0
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Concluido el proceso de seleccion, el tribunal acuerda declarar seleccionado a
los siguientes aspirantes por orden aspirantes por cada especialidad y por orden de
puntuacion:

Canto: Patricia Gozalo Céspedes.

Tuba-Bombardino: Angel Antonio Ocafia Sanchez.

Violonchelo: M2, Nazaret Narvaez Exposito.

Baile Flamenco: Rosalia Arenas Martin de Lucia.

Trombén: Miguel Angel Alcazar Rodriguez Patifio

Saxofén: José Ramoén Villanueva Garcia.

Guitarra Eléctrica: Victor Serrano Huertas.

Tras ello, de acuerdo con lo establecido en la base 8.11 de la convocatoria
relativa al proceso, se declara proceder a la publicacion de la calificacion con la
relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo por orden de
puntuacion, para que el plazo de 10 dias habiles contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la calificacion del concurso en el tablon de edictos y tablon de
edictos digital, los aspirantes puedan presentar alegaciones a la puntuacién obtenida.

Y no habiendo méas asuntos que tratar, siendo las 14:15 horas del dia de
comienzo, se declara concluido el proceso selectivo de SIETE plazas de la Escuela
Municipal de Musica de las especialidades indicadas.

Y en prueba de conformidad, firman la presente los miembros del Tribunal
para debida constancia, de lo que, como Secretaria, doy fe.

La Presidenta La Secetaria
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