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ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR CORRESPONDIENTE AL PROCESO SELECTIVO
DE ADMINISTRATIVO/A DE SECRETARIA POR PROMOCION INTERNA.-

En Miguelturra (Ciudad Real), siendo las ocho horas y cuarenta y cinco minutos del dia 28
de junio de 2024, se retne en el Centro Joven, sito en Calle Miguel Astilerros n.° 8, el Tribunal
designado por Decreto de Alcaldia n.° 2024/716, de 6 de junio de 2024, para la seleccion de
un/una Administrativo/a de Secretaria por promocion interna, bajo la Presidencia de D? Maria
Dolores Canovas Ortega, Secretaria del Ayuntamiento de la La Solana y la asistencia de los

vocales:

Vocal titular: D2 Manuela Martin de Lucia Garcia, Funcionaria de este Ayuntamiento.

Vocal titular: D2 Maria del Prado Ruiz Sanchez, Funcionaria de este Ayuntamiento.

Vocal titular: D2 Juliana Lépez Sevilla, Secretaria Interventora del Ayuntamiento de Carrion

de Calatrava.

Actla como Secretaria D* Carmen Maria Moreno Cobos, Vicesecretaria del Ayuntamiento

de Miguelturra.

La Sra. Presidenta declara constituido el Tribunal Calificador y seguidamente, se procede
por el Tribunal al llamamiento del aspirante, siendo las nueve horas y cinco minutos, resultando

que ha comparecido:

1.- Dofia Beatriz Mufioz Tercero.

Seguidamente, siendo las nueve horas y diez minutos, se procede a dar comienzo a la
realizacion de la fase de oposicion, constando de dos supuestos practicos con una duracion
maxima de noventa minutos, de conformidad con las bases de la convocatoria. Con antelacion a
la practica de este ejercicio, se procede por el Tribunal a adoptar las medidas oportunas para
garantizar el secreto de la identidad de los aspirantes durante la correccion del ejercicio,

recogiéndose en sobre cerrado el nombre del aspirante y adjuntandolo al ejercicio que se
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desarrolle.

Siendo las diez horas y cuarenta minutos se da por finalizado el ejercicio de la fase de
oposicidn, tras ello, procede el tribunal a la valoracion de la prueba realizada.

Tras ello, siendo las once horas y quince minutos, y una vez que han sido asignadas las
puntuaciones otorgadas en los dos ejercicios practicos que componen la fase de oposicion, se
procede a la apertura de los sobres cerrados para determinar cuél es la identidad del aspirante y

asignar la puntuacion obtenida, siendo el resultado el siguiente:

Aspirante Puntuacién

Beatriz Mufioz Tercero 58,5 puntos

Tras la superacién de la fase de oposicién, de acuerdo con lo previsto en la base sexta de
la convocatoria, se procede a la valoracion de los méritos acreditados por el aspirante valorandose
conforme a las condiciones establecidas en las bases:

Seran puntuables los méritos profesionales, con un maximo de 40 puntos.

6.2.1.- Experiencia profesional (Maximo 32 puntos):

a) Servicios prestados en el Ayuntamiento de Miguelturra (puntuacion méxima 12 puntos).

Se valorara a razon de 2 puntos por afio completo de servicio, prorrateandose los periodos
inferiores por este valor, hasta un maximo de 12 puntos.

b) Servicios prestados en puestos de trabajo directamente relacionados con las funciones
arealizar en el puesto que promociona (puntuacion maxima 20 puntos).

Se valorara la antigiiedad reconocida, hasta la fecha de publicacion de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, en los puestos de trabajo directamente relacionados
con las funciones a realizar en el puesto que promociona, a razén de 2 puntos por cada afio
completo de servicio hasta un maximo de 20 puntos.

Para la valoracion de este apartado, se aportara al expediente, de oficio por parte del area
de personal de este Ayuntamiento, certificacion de servicios prestados (Anexo | Real Decreto
1461/1982, de 25 de junio) de cada uno de los/las aspirantes admitidos al presente proceso

selectivo, conforme a los datos obrantes en este Ayuntamiento.
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6.2.2.- Formacién (Maximo 8 puntos):

a) Cursos de Formacion y Perfeccionamiento (puntuacién maxima 8 puntos).

Se valorard la realizacion de cursos de formacion y perfeccionamiento, directamente
relacionados con la actividad a desarrollar, o relacionados con materias transversales (prevencion
y riesgos laborales, igualdad de género, destrezas digitales, etc.) cuya aptitud o superacion se
acrediten mediante informe, certificacion o diploma expedido al efecto, de acuerdo al siguiente
valor: 0,06 puntos por cada hora lectiva, no valordndose los cursos de duracion inferior a 10 horas,
hasta un méaximo de 8 puntos.

Los cursos en los que no se acredite el nimero de horas no se valoraran. No se valoraran
las titulaciones académicas exigidas por el articulo 76 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
para el acceso a los distintos grupos de titulacién, ni los cursos encaminados a la obtencién de las

mismas.

A la vista de la documentacién aportada por el aspirante, el Tribunal resuelve, por
unanimidad, otorgar las puntuaciones que seguidamente se sefialan:

Aspirante Experiencia profesional Formacion Total puntuacion

Servicios prestados  Servicios prestados
en el Ayuntamiento  relacionados con el
puesto que

promociona

Beatriz Mufioz Tercero 12 puntos 20 puntos 8 puntos 40 puntos

De conformidad con lo dispuesto en las Bases de la convocatoria, se procede a la

calificacion definitiva del aspirante:

Aspirante Fase de oposicién Fase de concurso Puntuacion total
Beatriz Mufioz Tercero 58,5 puntos 40 puntos 98,5 puntos

Concluido el proceso de seleccion, el Tribunal acuerda declarar seleccionado a la
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T

aspirante dofia BEATRIZ MUNOZ TERCERO.

Tras ello, de acuerdo con lo establecido en la base 6.2.2 de la convocatoria relativa al
concurso, se declara proceder a la publicacion de la calificacion para que en el plazo de 10 dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion, para que los aspirantes puedan
presentar alegaciones a la puntuacién obtenida.

En caso de no presentacion de alegaciones en el plazo anteriormente indicado se
procederd, segun lo sefialado en la base séptima de la convocatoria, se procedera la publicacion
por el Tribunal de una relacién de aspirantes que hubieran superado el proceso selectivo por
orden de puntuacion.

Siendo las 11:40 horas se declara concluido el proceso selectivo de una plaza de
Administrativo/a de Secretaria mediante promocién interna.

Y en prueba de conformidad, firman la presente la Presidenta del Tribunal para debida

constancia, de lo que, como Secretaria, doy fe.
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