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Extracto: CONVOCATORIA Y BASES QUE REGULAN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCIQN
DE DOS PERSONAS JOVENES INSCRITAS EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL.

DECRETO.-

VISTA La Resolucion Definitiva del 22 de octubre de 2021 de la Direccién Provincial de la
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo de Ciudad Real, por la que se concede una subvencion para
financiar proyectos para el empleo de personas jovenes cualificadas inscritas en el Sistema Nacional de
Garantia Juvenil, cofinanciada por el Programa Operativo de Empleo Juvenil, notificada en fecha 28 de
octubre de 2021.

VISTAS La Orden 131/2018, de 3 de agosto, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo,
de bases reguladoras de la concesién de subvenciones para financiar proyectos para el empleo de
personas jovenes cualificadas inscritas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, cofinanciada por el
Programa Operativo de Empleo Juvenil (DOCM n° 157, de 10/08). Y la resolucién del 19/05/2021 de la
Direccion General de Programas de Empleo, por las que se convocan estas subvenciones para el ejercicio
2021 (DOCM n° 102, de 28/05).

VISTOS Los informes favorables del servicios de intervencion y juridico del Ayuntamiento de
Miguelturra.

VISTAS las Bases y convocatoria para la seleccién y posterior contratacion de personal temporal en
el Ayuntamiento de Miguelturra, para la realizacién de la actuacion descrita anteriormente.

ATENDIDO que en dichas bases y convocatoria se recogen los requisitos y perfil de los/as
participantes, asi como las causas de exclusion.

CONSIDERANDO que es competencia de la Alcaldia la adopcién del presente acuerdo de
conformidad con lo dispuesto en el art. 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local y normas concordantes.

HE RESUELTO:

PRIMERO .- Aprobar dichas bases para participar en el PROCEDIMIENTO DE SEL}ECCI(’)N DE
DOS PERSONAS JOVENES CUALIFICADAS INSCRITAS EN EL SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL,
COFINANCIADAS POR EL PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO JUVENIL.

SEGUNDO.- Anular decreto n°: 2021/956.

SEGUNDO.- Ordenar la publicacién de la presente resolucion en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento.
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BASES QUE REGULAN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE DOS PERSONAS JOVENES
INSCRITAS EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL.

1. Objeto de la convocatoria:

El objetivo de la convocatoria es la seleccion y posterior contratacion de 2 Jovenes cualificados, que
estén inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Accion cofinanciada por el Programa Operativo
de Empleo Juvenil a cargo del Fondo Social Europeo e Iniciativa de Empleo Juvenil, para desarrollar el
siguiente proyecto:

Proyectos:

- Salidas profesionales de los desempleados de Miguelturra, actuacion que va dirigida al estudio de
las salidas profesionales de los desempleados de la localidad en funcién de sus perfiles y experiencias
laborales.

- Estudio del desempleo de Miguelturra. Estudio de las caracteristicas de los desempleados/as en
la localidad de Miguelturra, para detectar necesidades y asi orientar las acciones desarrolladas en la
localidad para este colectivo, con el objetivo de abrir nuevas vias para la incorporacion de los
desempleados/as en el mercado laboral.

2. Perfil y nimero de puestos ofertados: 2 puestos de Administrativo, para el desarrollo de los dos
proyectos indicados anteriormente durante un afio.

Requisitos genéricos:

2.1: Poseer la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley 7/2002,
de 12 abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, debiendo tener conocimiento de la lengua castellana.

2.2. Los/as aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar igualmente, no estar
sometidos/as a sancion disciplinaria 0 condena penal que impida, en su estado, el acceso a la funcién
puablica.

2.3. No padecer enfermedad, no estar afectado/a por limitacién fisica o psiquica incompatibles con
el desempefio de las funciones inherentes al puesto de trabajo.

2.4. No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio del Estado, de
Comunidad Auténoma o de la Administracion Local, ni hallarse inhabilitado/a para empleo o cargos publicos
por resolucién judicial.

2.5. No hallarse incurso/a en causa de incapacidad e incompatibilidad, de conformidad con la
legislacion vigente.

2.6. Estar inscritos/as como beneficiarios/as en el sistema Nacional de Garantia Juvenil, lo que
supone entre otros requisitos no haber trabajado, recibido acciones educativas ni formativas, en el dia
natural anterior a la fecha de formalizacion del contratacién.

2.7. Ser mayor de 18 y menor 30 afios.
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2.8. Cumplir los requisitos establecidos en el presente escrito, asi como en toda la normativa de
aplicacién del presente procedimiento, esto es la Orden 131/2018 de 3 de agosto de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo. En todo caso la contrataciéon definitiva queda supeditada a los requisitos
gue se establezcan en la resolucion definitiva emitida por la consejeria en el presente procedimiento.

Requisitos especificos
Titulacién: Grado Superior de la Familia Profesional de Administracién y Gestion.
3. Modalidad del contrato y duracion:

La modalidad de contratacion de duracion determinada serd la que mejor se ajuste a las
circunstancias concretas de cada proyecto, debiendo formalizar las contrataciones en el plazo maximo de
un mes desde la resolucion de concesion, supeditandose dicha contratacion y requisitos a los que se
establezcan en la resolucion definitiva del procedimiento.

La formalizacion de estos contratos dependerd que haya candidatos que cumplan los requisitos
para poder ejecutar finalmente el proyecto de la subvencién.

4. Sistema de provision:

Se realizara a través de oferta genérica tramitada ante la oficina del Servicio Publico de Empleo
Estatal y convocatoria pablica, posteriormente se seleccionara mediante el presente procedimiento de entre
los candidatos presentados.

5. Colectivos destinatarios y exclusiones:

La contratacion sdlo podra realizarse con personas de edad comprendida entre 18 y 30 afios, que
cumplan los siguientes requisitos (tal y como especifica la disposicién Sexta de la resolucion de 19/05/2021
por la que se convocan las subvenciones para financiar proyectos para el empleo de personas jovenes
cualificadas inscritas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, cofinanciadas por el Programa Operativo
de Empleo Juvenil.

- Estar inscrito/a como beneficiario en el Sistema de Garantia Juvenil, lo que supone entre otros
requisitos, no haber trabajado, recibido acciones educativas, ni acciones formativas, en el dia natural a la
fecha de formacion del contrato.

- Estar en posesion del titulo de Formacién Profesional de Grado Superior de la familia
Administracion y Gestion; o de certificado de profesionalidad, de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica
5/2002, de 19 de Junio de las Cualificaciones Profesionales y de la Formacion Profesional, que se adecue al
proyecto en cuestion.

Estos requisitos deberan cumplirse en el momento de hacer la seleccién y deberan mantenerse
hasta el momento de la contratacion.

6. Criterios de seleccion:

Atendiendo a lo especificado en el articulo 21 de la orden 131/2018, del 3 Agosto, de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo de concesion de subvencion a entidades locales para contratacion de
j6venes cualificados e inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil; para la seleccion de la persona
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a contratar, que debera reunir los requisitos especificados en el punto 5 de esta convocatoria, siempre que
su titulacién se adecue al puesto de trabajo ofertado, se aplicaran los siguientes criterios por orden de
prioridad.

- Mujeres que tengan la condicion de victimas de violencia de género debidamente acreditada.
- Personas que tengan reconocido el grado de discapacidad igual o superior al 33%
- Personas que cumpliendo los requisitos de la convocatoria tengan menores a su cargo.

Teniendo en cuenta los criterios anteriores, y el orden de prioridad establecido anteriormente, las
personas que coincidan en alguno de los criterios por orden de prioridad, se procedera al baremo de las
solicitudes de acuerdo con la siguiente puntuacion:

a) Grado de discapacidad

GRADO DE DISCAPACIDAD PUNTOS

Igual al 33% 0,25 puntos
Del 33% al 66% 0,50 puntos
Mas del 66% 0,75 puntos

b) Periodo de antigiiedad en la inscripcion en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Se tendr& en cuenta el tiempo de permanencia en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil de
acuerdo a la siguiente regla:

- Por cada periodo de 1 mes inscrito en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, hasta un maximo
de 5 afios (0,05 puntos*mes). En consecuencia, la puntuacién maxima por tiempo de inscripcién en el
Sistema de Garantia Juvenil sera de 0,05*60=3 puntos.

c) Solicitantes con menores a su cargo. Se computara 1 punto por cada menor a cargo del
solicitante.

En caso de empate de los aspirantes, el criterio de desempate sera el que mayor antigliedad tenga
de inscripcion en el Sistema de Garantia Juvenil.

7. Presentacion de instancias y Plazo:

Las solicitudes para participar en el presente Proceso Selectivo se presentaran en la Oficina de
Informacion y Registro — Ayuntamiento de Miguelturra, sito en Plaza de Espafia n° 1 — Planta Baja. Los
plazos de desarrollo del presente procedimiento son los siguientes:
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- Oferta Genérica: sera de 15 dias naturales, siguientes al dia de la publicacion de la presente
resolucion en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento.

- Convocatoria publica: El plazo de presentacion de instancias sera de 15 dias naturales,
siguientes al dia de la publicacion de la presente resolucion en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento,
en horario de 9:00 h. a 14:00 h.

La instancia se podra descargar desde la web del Ayuntamiento (Tablon de Edictos Electrénicos) o
recogerla en la Oficina de Registro del Ayuntamiento de Miguelturra y se podra presentar a través de la sede
electrdnica del Ayuntamiento de Miguelturra (www.miguelturra.es) adjuntando la documentacion requerida, o

en la oficina de registro (oficina que atiende con cita previa, cita que se puede pedir a través de la pagina
web del Ayuntamiento), a través de ORVE (Cddigo del Ayuntamiento de Miguelturra LO1130564) o también

podran presentarse en cualquiera de las otras formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Quienes lo soliciten, deben manifestar que aceptan las bases de esta, las cuales estaran a
disposicion de los/las solicitantes, en las Oficinas de Registro.

Junto con la solicitud debidamente cumplimentada se debera presentar la siguiente documentacion:
De carcter obligatorio:

a- Documento de identidad de la persona interesada.

b- Copia de la titulacién requerida.

c- Autorizacion para comprobar que cumple los requisitos necesarios para participar en el proyecto
que solicita.

d- Vida Laboral actualizada.
e- Justificante de estar inscritos en el Sistema de Garantia Juvenil.
f- Solicitud debidamente cumplimentada

De caracter especifico para la baremacion:

g- En el caso de persona con discapacidad deberan aportar documento acreditativo de la misma.

h- En el caso de mujeres victimas de violencia de género, debera acreditar tal condicién mediante la
aportacion de la documentacion prevista en el Art. 3 del RD 1917/2008, de 21 de Noviembre, expedido por
los Servicios Sociales o el Instituto de la Mujer.

i- En el caso de tener menores a su cargo libro de familia.

Los documentos admisibles seran originales o fotocopias

8. Publicacion de listas provisionales y definitivas de la persona seleccionada y reservas:

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes y una vez realizada la seleccién, por La Comision
local de Empleo, se procedera de conformidad con lo establecido en el Art. 45. B) de la Ley 39/2015
reguladora del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas a la publicacién en el
Tablén de Anuncios Electronico de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Miguelturra y en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento de Miguelturra de:
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1. Las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, especificando el motivo de exclusion,
concediéndose un plazo de 3 dias habiles para alegaciones a efectos de posibles reclamaciones.

2. A continuacién, se publicaran las listas definitivas con baremacion por orden de puntuacion. Las
personas que no sean contratadas, quedaran en reserva para eventuales bajas en el proceso de
contratacion en el mismo orden en el que aparezcan en las listas.

De forma previa a la contratacion, el Ayuntamiento confirmara el cumplimiento de los requisitos de la
persona seleccionada con la oficina del Servicio Publico de Empleo Estatall.

El no cumplimiento de algunos de los requisitos previstos en las presentes bases serd motivo de
exclusion.

9. Comisién de Seleccion.

La seleccion de los/as participantes en este Plan de Empleo Municipal — Carécter Extraordinario, se
llevard a cabo por la Comision Local de Empleo, que a tal efecto serd nombrada por resolucién de la
Alcaldia.

La Comision de Seleccion estara formada por:

¢ Presidente/a: Técnico del Ayuntamiento de Miguelturra.

e Secretario/a: Empleado/a del Ayuntamiento de Miguelturra.

¢ Vocales: empleados/as publicos (funcionarios/as y/o personal laboral) de este Ayuntamiento, en
ndmero no inferior a tres.

En caso de imposibilidad de participar, se podran designar suplentes. Igualmente, a requerimiento
de la Presidencia, podrén participar otros/as empleados/as del Ayuntamiento de Miguelturra, en calidad de
asesores/as.

Para la valida actuacién de la Comision de seleccion, es necesaria la presencia de la mayoria de
sus miembros y, en todo caso, ellla Presidente/a y el/la Secretario/a o quienes legalmente les sustituyan.

Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes, resolviendo, en caso
de empate, el voto de calidad del/la Presidente/a de la Comision de Empleo. Su actuacion se ajustara a lo
dispuesto en las presentes bases y tendran facultad para resolver las dudas que ofrezca su aplicacion y
para adoptar medidas en relacién a aquellos aspectos no regulados en las mismas, tendentes al correcto
desarrollo de la seleccion.

10. Recursos.

La Comision queda facultada para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la convocatoria, en todo lo no previsto en estas bases.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso — Administrativo de Ciudad Real, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién. Con caracter potestativo, podra
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interponerse recuro previo de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd la resolucion, en el plazo de un
mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 112 y ss de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre de Procedimiento Administrativo ComUn de las Administraciones Pdblicas y, demas normativa
aplicable a la materia.

11. Clausula informativa sobre proteccién de datos.

Con la presentacién de instancias los/as aspirantes aceptan el tratamiento de los datos por el
Ayuntamiento de Miguelturra, a los exclusivos efectos objeto de estas bases, dan su autorizacion para que
el Ayuntamiento consulte aquellos datos necesarios para comprobar la situacion familiar o econémica,
publicar mediante DNI los datos de su solicitud, asi como exclusion de la misma y causa de exclusion si
esta procede; todo como objeto de baremacion segun las presentes bases, siendo esta necesaria para la
resolucion de su solicitud.

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 13 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE, y en cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se le informa de los siguientes aspectos relacionado
con el tratamiento de los datos de caracter personal que nos proporciona mediante este documento y, en su
caso, de los que genere la relacién contractual:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es el Ayuntamiento Miguelturra, con CIF
P1305600G y domicilio en Plaza Espafia 1.

b) Le informamos de que los datos personales que nos proporciona son necesarios para el
adecuado mantenimiento, desarrollo, cumplimiento y control de la relacién contractual y la prestacion de los
servicios que demanda, motivo por el cual seran tratados con dicha finalidad de gestionar la relacién
contractual existente entre Vd. y la organizacion.

La base juridica de ese tratamiento de datos es el mantenimiento, ejecucién y control de la relacién
contractual, asi como el cumplimiento de las obligaciones legales correspondientes.

A efectos de cumplir con determinadas obligaciones legales, puede surgir la necesidad de
comunicar sus datos personales a la Administracion tributaria, asi como a los organismos y
Administraciones publicas competentes.

Los datos personales que nos proporciona mediante este documento se conservaran durante el
plazo necesario para el cumplimiento de las obligaciones legales que deriven del mismo y/o hasta que Vd.
revogue su consentimiento.
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Del mismo modo, le informamos de que en cualquier momento puede solicitarnos el acceso a sus
datos personales o, en su caso, su rectificacion o supresion, la limitacion del tratamiento en cuyo caso
Unicamente los conservaremos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones, su oposicién al mismo, asi
como su derecho a la portabilidad de los datos personales.

Para ello deberd enviar una solicitud por escrito dirigida a Ayuntamiento de Miguelturra, con CIF
P1305600G y domicilio en la Plaza Espafia 1 Miguelturra (Ciudad Real).

Por dltimo, le informamos de que tiene derecho a presentar una reclamacién ante la autoridad de
control, la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, bien a través de su sede electrénica o en su domicilio.

De acuerdo con lo establecido en el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO
Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016, le comunicamos que los datos facilitados a través de esta solicitud
de empleo, seran incorporados en un fichero denominado “NOMINAS, PERSONAL Y RECURSOS
HUMANOS" titularidad del Ayuntamiento de Miguelturra, con el objeto de formar parte en los procesos de
seleccion de personal llevados a cabo por la entidad.

Estos datos podran ser utilizados con la Unica finalidad de hacerle participar en los procesos de
seleccion de personal realizados por este Ayuntamiento.

En el caso de producirse alguna modificacién en sus datos, le rogamos nos lo comunique
debidamente. A su vez le informamos de que en cualquier momento puede ejercer sus derechos de acceso,
rectificacién, supresién, portabilidad, limitacion u oposicién al tratamiento de sus datos, asi como retirar el
consentimiento prestado o formular reclamaciones ante la Autoridad de Control. Dichas acciones podran
ejercerse enviando la solicitud electronica a través de nuestra sede electrénica en www.miguelturra.es o por
correo postal la direccion antes citada.
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ANEXO |
SOLICITUD DE PA,RTICIPACI(')N EN EL PROCESO SELECTIVO DEL PLAN DE
GARANTIA JUVENIL DEL AYUNTAMIENTO DE MIGUELTURRA

D./D?
DNI n° Domicilio:
Tfno.: Email
GRADO DE DISCAPACIDAD:

FECHA DE INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL

Solicita su inclusion en la seleccién de empleo, del Plan de Garantia Juvenil del Ayuntamiento de
Miguelturra.

Declaro que acepto las bases de la convocatoria de seleccién de las personas a contratar para
proyecto destinado a jévenes cualificados inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil 2021.

FIRMA

Sra. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE MIGUELTURRA
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) ANEXO Il
DECLARACION RESPONSABLE DEL SOLICITANTE

(o [o) 0T o110 1= o P PP
El abajo firmante DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD (Marquese lo que proceda)

0 Estar inscrito como beneficiario en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, lo que supone entre otros
requisitos, no haber trabajado, recibido acciones educativas, ni acciones formativa, en el dia natural anterior
a la fecha de formalizacién del contrato.

0 Estar en posesion de los Titulos exigidos, de acuerdo con las normas reguladoras del sistema educativo

0 Que son ciertos los datos que figuran en el presente documento, aceptando expresamente que EN
CASO CONTRARIO SERA SANCIONADO/A CON LA EXCLUSION DEL PROCEDIMIENTO.

0 Que concedo autorizacién expresa, al Ayuntamiento de Miguelturra para comprobar y/o solicitar datos
relativos a los requisitos/valoracién/baremacién de esta convocatoria a las distintas Administraciones
Publicas.

La participacion en la presente convocatoria implica la aceptacion de las bases de la misma.

En Miguelturra,a ___ de de 2021

FIRMA

LAALCALDIA DOY FE,

pagina 10




t Expediente: MIGUELTURRA2021/015169

- Gsiieibacks Decretg nGmMero: 2021/1 DEFRETO

Il unién Europea i CIUDAD REAL
R e R Ry ey

SECRETARIA GENERAL

pagina 11




		2021-11-03T10:02:00+0100
	Es
	Ayuntamiento de Miguelturra (sello.dipucr.es)
	Convocatoria selección jóvenes cualificados garantía juvenil




