Departamento de captacion y alianzas

Buscamos incorporar un/a supervisor/a de equipos de venta para el Sorteo de Oro de Cruz Roja, con el objetivo de coordinar y
dinamizar a los equipos de vendedores/as, asegurando el cumplimiento de objetivos y el éxito de la campafia.

Si te consideras una persona extrovertida, con habilidades comerciales y liderazgo, y te motiva trabajar en un proyecto solidario
que genera impacto social, jéste es tu sitio! Unete a nuestro equipo y forma parte de una iniciativa en la que, demostrando que
"Lo que hacemos por las personas vale oro".

Cuales seran tus funciones:

e Venderas boletos del Sorteo del Oro en diferentes puntos de venta asignados, alcanzando los objetivos
establecidos.

e Incentivarads y motivaras al equipo de vendedores/as en calle.

e  Promocionaras el sorteo y explicar su impacto solidario.

e  Atenderas al publico y resolveras sus dudas sobre la compra de boletos.

e Informarés ala persona que supervisa el servicio de cualquier incidencia que surja en la actividad.

Los requisitos para este puesto son...

e Habilidades comerciales y trato amable con el publico.
e Disponibilidad para trabajar en calle en diferentes horarios.

e Competencias: Impacto e influencia, gestién emocional-autocontrol, orientacion al logro, Iniciativa-autogestion vy
orientacion a personas...

Valoraremos...

° Educacién Secundaria Obligatoria (ESO) o similar.

e Ser personal laboral o voluntario/a activo/a de Cruz Roja o pertenecer a alguno de los colectivos de poblacién vulnerable
contemplados en el Plan de Empleo de Cruz Roja.

e  Serpersonal laboral o voluntario/a activo/a de Cruz Roja, estando en situacién de parcialidad, cuando la oferta sea de
jornada completa. Pertenecer a alguno de los colectivos de poblacion vulnerable contemplados en el Plan de Empleo de
Cruz Roja.



Qué te ofrecemos...

e Incorporacién 02 de mayo.

Contrato temporal, jornada parcial de 20 horas semanales, grupo 5, segin convenio de Cruz Roja Ciudad Real.

Periodo de prueba 2 meses.
e Centro de trabajo Ciudad Real y provincia.
e Salario bruto 616,83€ mensuales (14 pagas) por ventas minimas semanales de 120 boletos.

e  Comision del 25% a partir del minimo de venta semanal.

¢Te interesa?
e Fecha maxima de inscripcion: hasta el 26/05/2025 incluido.

Y
—_

» Procedimiento: entra en el portal de trabajo Cruz Roja desde wwwz2.cruzroja.es-trabaja con nosotros, da de alta

tu CV e inscribete en la oferta para entrar en el proceso de seleccion.

CRUZ ROJA FOMENTA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Ciudad Real, 19 de mayo de 2025
RECURSOS HUMANOS

LA PERSONA CONTRATADA PARA ESTA POSICION SE COMPROMETE A CONOCER Y A RESPETAR EL CODIGO DE CONDUCTA DE LA ORGANIZACION. SE
SOLICITARA EL CERTIFICADO NEGATIVO DE ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES A LA PERSONA SELECCIONADA, Y SE VERIFICARAN LAS LISTAS DE
EXCLUSION DE LA UNION EUROPEA POR MOTIVOS DE PROTECCION Y SALVAGUARDA CONTRA EL TERRORISMO.



https://cruzroja.epreselec.com/Ofertas/Ofertas.aspx?Id_Oferta=3148558
https://www2.cruzroja.es/documents/5640665/43301382/Codigo+de+conducta+CRE.pdf/3af5f73f-83fb-3a84-3b53-728a1611fa6a?version=1.0&t=1569852012564

