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  El Ayuntamiento de Miguelturra, en
colaboración con el Gobierno de
Castilla-La Mancha, ha inaugurado
oficialmente el nuevo Servicio de
Atención Temprana de la localidad,
situado en un aula en la Escuela
Municipal Infantil 'Pelines'. El acto ha
contado con la presencia del alcalde,
Luis Ramón Mohino; la consejera de
Bienestar Social, Bárbara García; la
delegada de la Junta, Blanca Fernández;
el delegado provincial de Bienestar
Social, Eulalio Díaz Cano; la jefa de
servicio de personas con discapacidad
de la Junta, Cristina Arévalo; la
directora de la Escuela Infantil, Sonia
García, además de parte de la
corporación municipal, quienes han
destacado la importancia de esta
iniciativa para garantizar el desarrollo y
el bienestar de los niños y niñas con
necesidades especiales y sus familias.
El alcalde, Luis Ramón Mohino,
calificó el proyecto como "un caso de
éxito que en poco tiempo demuestra los
frutos de la colaboración entre
administraciones". 

  

. 

LA ESCUELA MUNICIPAL INFANTIL 'PELINES' DE MIGUELTURRA INAUGURA SU NUEVO
SERVICIO DE ATENCIÓN TEMPRANA EN COLABORACIÓN CON LA 

JUNTA DE COMUNIDADES Y ATENDE
  Mohíno destacó que el objetivo es "el
bienestar y el buscar que los servicios
estén más cerca de la ciudadanía".
Subrayó la importancia estratégica de
que este servicio opere desde
Miguelturra, atendiendo no solo a
familias locales, sino también de
Poblete y Ciudad Real. 
 "Este centro es un ejemplo de la
solidaridad que tiene el pueblo de
Miguelturra y del interés que tiene este
Ayuntamiento por aprovechar los
espacios y las colaboraciones por el
bien común", señaló. "Un servicio tan
importante como la atención temprana
puede cambiar completamente el
desarrollo de una persona, de un niño o
de una niña. Sin duda, es un día para
felicitarnos", afirmó el alcalde. 
Finalmente, expresó su "agradecimiento
infinito a ATENDE y a su equipo
técnico" y reiteró el compromiso
municipal: "Nosotros, como siempre,
estamos a disposición para ayudar,
ofrecer y dar todo lo que el
Ayuntamiento tiene en sus manos para
que el proyecto siga creciendo".

 Por su parte, la consejera Bárbara
García enmarcó esta apertura como "un
avance en derechos" que se suma a los
69 recursos de este tipo en la región.
García subrayó el compromiso del
Gobierno regional, que ha
incrementado la inversión en atención
temprana de 5 a 12 millones de euros en
la última década. "Esto nos convierte en
una comunidad autónoma referente, sin
listas de espera, donde las familias son
derivadas en un plazo de 10 a 15 días",
señaló. La consejera también destacó
que "por cada euro que se invierte en
atención temprana, se multiplica a
futuro el bienestar de los niños y se
previenen costes sociales posteriores".
El nuevo centro de Miguelturra forma
parte de un plan regional para abrir 10
nuevos recursos durante la presente
legislatura. El servicio, gestionado por
la entidad especializada ATENDE,
ofrece atención gratuita a niños de 0 a 6
años. Lorena González, coordinadora y
especialista en desarrollo infantil de
ATENDE,  explicó que  su enfoque  es 

"100% centrado en las familias",
trabajando directamente en los entornos
naturales de los menores, como sus
propios hogares.  
El equipo transdisciplinar, compuesto
por tres profesionales, aborda de
manera integral las necesidades de
desarrollo de cada niño, ya sean
transitorias o permanentes, desde
dificultades de comunicación hasta
casos de riesgo social, ya atienden a 22
familias de Miguelturra, Poblete y
Ciudad Real capital.
 La jornada también contó con el
testimonio de Elena, madre de Lucas,
un bebé de cuatro meses usuario del
servicio. “que vengan a casa, a nuestro
entorno, con un bebé tan pequeño,
ayuda muchísimo”.
  Este nuevo servicio no solo representa
un recurso vital para las familias, sino
que también consolida el modelo de
colaboración entre el gobierno local, la
administración regional y el tercer
sector para construir una red de apoyo
sólida y eficaz para la infancia.

Miguelturra en Ferias y Fiestas, pag. 4 
Inicio Escuelas Deportivas, pag. 12

Programación Área de Igualdad, pag. 13
Semana de la Movilidad, pag. 15
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DEL “MANUAL MOHINO” AL FRACASO DE LAS FERIAS

¿TE HAN COBRADO DE MÁS EN LA UNIVERSIDAD POPULAR? RECLAMA LO QUE ES TUYO

En los últimos meses, Miguelturra está de
sufriendo una situación preocupante marcada
por un alcalde más centrado en acallar voces
críticas que en ejercer un verdadero gobierno
para todos/as los/as vecinos/as. Lo ocurrido
en el último Pleno municipal es una clara
muestra de esa deriva: reprobaciones
convertidas en un arma política,
descalificaciones continuas hacia la oposición
y un clima de crispación que nada tiene que
ver con el espíritu democrático que debería
presidir nuestras instituciones locales. Desde
el Grupo Municipal Socialista queremos
denunciar públicamente esta actitud   
autoritaria.   El   llamado   “Manual 

Mohino” no es más una estrategia calcula-da
para aparentar serenidad mientras, la realidad,
se limita a la libertad de expresión y se
intenta silenciar la labor fiscalizadora que
corresponde legítimamente a la oposición. Se
trata de un manual que, erosiona la confianza
en las instituciones y convierte el Pleno en un
espacio de confrontación constante contra las
minorías políticas, lo que degrada la calidad
de la democracia local. Pero el problema no
se reduce al ámbito político. La desidia del
alcalde se ha reflejado también en la gestión
de nuestras fiestas patronales. Las ferias de
este año han sido, según los propios vecinos,
las más  deslucidas  de  la última  década. La 

programación de baja calidad, tanto como los
que no se han recibido, baja participación en
conciertos programados y un ambiente
apagado, fruto de la improvisación absoluta.
Lo que debería ser una celebración del
orgullo y un ejemplo a vitalidad de
Miguelturra acabó convertido en un ejemplo
de agotamiento del equipo de gobierno sin
ideas ni proyecto para el futuro. Las fiestas
patronales son una tradición profundamente
arraigada en nuestra localidad, un espacio de
encuentro intergeneracional y de promoción
de nuestra identidad cultural. Reducirlas a un
mero trámite organizativo, sin innovación, ni
planificación,  significa   despreciar   lo  que 

representan para nuestra comunidad.
Miguelturra merece unas fiestas vivas,
participativas y bien gestionadas, que reflejen
la riqueza de nuestra gente y no la dejadez de
sus gobernantes. El PSOE de Miguelturra
seguirá defendiendo un modelo de
democracia real, en el que la oposición pueda
ejercer libremente su papel de control y
propuesta, y en el que nuestras tradiciones
culturales y festivas recuperen el brillo y la
relevancia que nunca debieron perder.
Miguelturra merece más, más respeto
institucional, pluralidad política y una
gestión que esté verdaderamente a la altura
de su ciudadanía.

Miguelturra vuelve a estar de enhorabuena
gracias a la Diputación de Ciudad Real que
acaba de aprobar una inversión de 23
millones de euros para seguir contribuyendo
al bienestar de los ciudadanos de los 102
municipios que conforman la provincia a
través del fomento del empleo y la creación o
mejora de infraestructuras. Una inversión que
se enmarca en el ajuste del ejercicio
económico de 2025, realizado con el objetivo
de garantizar la estabilidad presupuestaria.
Nunca antes los ayuntamientos de la
provincia habíamos recibido una ayuda tan
importante por parte de la Diputación. De los
23 millones de euros previstos, cinco
millones  se  destinarán  aun  plan de empleo
extraordinario  para  los  ayuntamientos pues 

El último pleno del Ayuntamiento de
Miguelturra dio para mucho. Más allá de las
actitudes bravuconas y amenazantes de la
derecha —que poco aportan a la vida política
de nuestro municipio— queremos centrarnos
en un asunto que afecta directamente al
bolsillo de muchas vecinas y vecinos: desde
julio de 2024, al alumnado de la Universidad
Popular se le ha cobrado más de lo que
legalmente correspondía por la matrícula de
sus cursos y actividades. Se trata de un
incremento indebido del 25% en las tasas de
actividades como corte y confección,
artesanía, gimnasia de mantenimiento,
restauración,   bailes   de  salón,   pintura  y
muchas otras. Todas las personas inscritas en

los cursos 2024-2025 y 2025-2026 han
pagado de más.
¿Cómo ha ocurrido? En julio de 2024 se
comenzó a aplicar esta subida, pero la Junta
Rectora de la Universidad Popular no la
aprobó formalmente hasta agosto. Y aun así,
esa aprobación no bastaba: en Miguelturra,
solo el Pleno tiene la competencia para fijar
tasas municipales. Esa decisión no se adoptó
hasta el último pleno, cuando la nueva
dirección de la Universidad Popular detectó
el error y —al escribir estas líneas— no se ha
publicado en el Boletín Oficial de la
Provincia.  Conviene   subrayar  que,  aunque  
la subida haya sido aprobada ahora no puede
aprobarse con carácter retroactivo. 

Desde IU-Podemos exigimos que se devuelva
de manera automática lo cobrado de más, sin
necesidad de que cada persona tenga que
reclamarlo. Sin embargo, el equipo de
gobierno ha optado por lo contrario:
únicamente reintegrará el dinero a quienes lo
soliciten expresamente, obligando a la
ciudadanía a enfrentarse a trámites
burocráticos innecesarios. No aceptamos que
nadie en Miguelturra pierda lo que le
corresponde por culpa de la burocracia. Por
eso, nuestro grupo municipal se pone a
disposición de todas las personas afectadas.
Abrimos nuestra sede, nuestro despacho en el
Ayuntamiento y también nuestros canales de
contacto, correo electrónico: 

MANERA DE GESTIONAR
la ausencia de un plan de empleo de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha para
2025-2026 obliga a la Diputación a cubrir
esta necesidad de los municipios, de modo
que puedan iniciar contrataciones a
comienzos de 2026. Otros 15 millones de
euros se consignarán al Plan de Obras, que se
suman a los 20 millones ya convocados este
año, alcanzando los 35 millones de euros en
inversiones directas para infraestructuras
municipales. Por último, la  modificación
incluye 2,3 millones de euros para ayudar a
los consistorios  en  los  gastos corrientes,  
que  junto  a  los  2,8 millones ya
presupuestados elevarán la cifra final a 5,1
junto a los 2,8 millones ya presupuestados  
elevarán la cifra final a 5,1 millones de euros 

Con estas inversiones defendemos la gran
apuesta de nuestra Diputación provincial,
dirigida por el Partido Popular, para ayudar a
los municipios y no sufrir la constante asfixia
a la que, en contraste, nos tiene sometida la
Junta de Comunidades y el Ministerio de
Hacienda con recortes, copagos y
limitaciones impuestas por la Junta de
Comunidades y el Ministerio de Hacienda.
Otro ejemplo más de esta asfixia de la JCCM
es el recorte del 35% en la financiación del
Plan Corresponsables que la Junta de
Comunidades ha trasladado ya a los
ayuntamientos y que se debe a una reducción
de la parte que aporta el Ministerio de
Igualdad y al aumento de municipios
adheridos  al  programa  que  en  Castilla-La  

Mancha alcanza casi el 90%. Si finalmente se
confirman las reducciones, la Diputación ya
ha anunciado que habilitará una línea propia
de apoyo a la conciliación laboral y familiar
para que los municipios de la provincia no
veamos mermados los recursos. Unos de
boquilla, otros con dinero. Desde el Grupo
Popular de Miguelturra queremos remarcar
también la importancia de gobernar nuestro
pueblo de manera seria y responsable. Los
plenos municipales son el lugar donde deben
debatirse y aprobarse las soluciones para
nuestros vecinos, con propuestas, con el
debate y no con la ausencia de los concejales
y con el compromiso con la gestión municipal.
Solo así podremos avanzar por un futuro
mejor para todos. El equipo de Gobierno sigue
trabajando.

  Supongo que algunos habrán utilizado el
BIM para comentar lo ocurrido en el último
pleno, justificarse a su manera y pretender
quitarse culpas, pero ya suponemos que tras
entrevistas, notas de prensa y si han visto el
pleno, habrán sacado ustedes sus propias
conclusiones.
  Como hemos repetido y escrito desde aquí,
para nosotros la política es trabajar, no
querer sacar un puesto de trabajo, ni
amenazar, ni mentir; a la vista está que para
otros si lo ven como medio de vida.
  Y nos preguntamos, ¿todo vale?, mentir,
atacar, ridiculizar, hacer un esperpento de su 

cargo y de su partido.
En un pleno alguien dijo: “no somos
compañeros”. Triste, pero cierto. Los amigos
se eligen, es verdad. Pero aquí, en el trabajo
que desempeñamos por todos ustedes,
deberíamos serlo, más allá de ideologías,
porque nos une un objetivo común: servir al
pueblo, mejorar la calidad de vida y lograr
concordia, no enfrentamientos entre vecinos.
  La política también refleja la educación de
cada uno. Resulta llamativo que algunos
lleguen a negar el saludo, una norma básica
de convivencia. Quizás anteponen la
ideología  a  lo  que  debería ser simplemente 
 
           

respeto. Tal vez el cargo les quede grande.

 Algunos intentan imponer un pensamiento
único: “o conmigo o contra mí”. Nos llaman
fascistas mientras presumen de tolerancia,
pero son los primeros en vetar y señalar a
quien piensa distinto. Esa es la verdadera
hipocresía de la izquierda: hablar de
democracia mientras practican el sectarismo.    
Y mientras ellos gastan tiempo en insultos y
propaganda, nosotros seguimos centrados en
lo que importa: trabajar por y para el pueblo.
 A la vista está, que a los que nos definen
como extrema derecha, hemos demostrado un
  

talante político que ellos no tienen, no
lanzamos bulos, no atacamos, al contrario,
esmejor ignorar a quienes no están a la altura
de lo que es una democracia, usan a sus
simpatizantes para hacer de las redes su
campo de odio, en fin, dan pena, vivir por y
para desacreditar, buscar lo más mínimo para
hacer de ello su bandera mintiendo, y
sinceramente, más por uso partidista que por
convicción.
 Es triste, sí. Pero cuando no hay detrás un
proyecto sólido, ni ideología, ni convicción,
lo único que queda es aferrarse al sillón.

El ruido generado no ha podido detener ni
por un segundo nuestra labor como parte del
equipo de gobierno. El compromiso de
Dignidad Ciudadana es claro, trabajar por el
beneficio de los ciudadanos, siendo
irrelevantes para nosotros cuantos obstáculos
nos ponga la oposición. No estamos aquí para
agradar sino para trabajar, y dar respuesta a
todos aquellos que nos votaron para propiciar
el cambio necesario. En este último pleno se
han realizado los siguientes avances positivos
para apoyar mejoras en nuestro municipio: 
1.La inversión para el inicio de la
construcción  de  un  nuevo  pabellón  tan
demandado durante años, que dará cobertura

a todas actividades deportivas que aumentan
cada año en variedad y usuarios, pese al voto
en contra de la oposición, contradiciendo su
propio programa electoral del 2023.
2.Aportación para realizar el nuevo parking
disuasorio de C/Carnaval con acceso también  
por C/Botija, que hará más accesible el centro
de Miguelturra tanto a vecinos como a  
visitantes. 
3.Mejoras en la red de la tercera fase del
nuevo colector del Tanque de Tormentas, que
permitirá un mejor desalojo de los excesos  
de  agua  provocados  por fuertes
precipitaciones, derivando en una mayor
seguridad para todos.

4.Creación de tres nuevos puestos de trabajo,
un Técnico de Educación Infantil como
refuerzo a los ya existentes, un Operario de
Servicios Múltiples y Variados para  labores
en momentos de mayor demanda, y Ayudante
de Cementerio, con sus correspondientes
creaciones de ficha RPT. 
Estos tres puestos vienen a completar los 8 ya
existentes creados este año para mejorar el
servicio público, que se estaba viendo
afectado por falta de estabilidad laboral.
5.Aprobación en pleno de varios Planes de
Emergencia, que hasta la fecha no estaban
presentados, por lo que no se podían llevar a
cabo simulacros y formaciones al no disponer 

NOSOTROS A LO VUESTRO, EL PUEBLO

“EL PUEBLO MERECE RESPETO, NO ESPECTÁCULOS”

de carácter legal. Esto dará pie a una
respuesta en común responsable y formada
por parte de la administración y las
asociaciones de voluntarios a la hora de
cubrir emergencias, por ejemplo en un apagón
como el sucedido este año. 
Trabajo, trabajo y más trabajo, orientado
exclusivamente en mostrar los hechos, que
derivan en una mejora de los servicios
públicos del pueblo desde la concejalía de
Recursos Humanos, trabajo aunque poco
visible, de vital importancia, donde nuestro
apoyo y propuestas derivan en un cambio
sustancial para l@s Churrieg@s. 
Dignidad Ciudadana, nosotros a lo vuestro.

grupoiupodemos@ayto-miguelturra.es, y
redes sociales, para ayudar en este proceso.
Queremos garantizar que nadie se quede sin
reclamar lo que es suyo. 
La Universidad  Popular debe seguir siendo
un espacio de aprendizaje y encuentro,
accesible y justo para todas las edades. 
Para lograrlo, es imprescindible que su
gestión sea transparente y respetuosa con los
derechos de la ciudadanía. El dinero de la
gente de Miguelturra es de la gente de
Miguelturra. 
Si has pagado de más, reclama lo que te
corresponde. Estaremos a tu lado para que
recuperes lo que es tuyo.
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EMPLEO
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MIGUELTURRA REFUERZA SUS SERVICIOS PÚBLICOS CON 52 NUEVAS CONTRATACIONES
 PARA POTENCIAR LA LIMPIEZA, LOS PARQUES Y LAS OBRAS MUNICIPALES 

 El Ayuntamiento de Miguelturra ha
presentado dos de las iniciativas más
importantes del año en materia de personal
y empleo, que suponen un refuerzo sin
precedentes de los servicios públicos y
otorgan una estabilidad histórica a su
plantilla. Así lo ha dado a conocer el
concejal de Empleo y Recursos Humanos,
Miguel Ángel García, quien ha anunciado
la puesta en marcha de un Plan de Empleo
Regional que inyectará 52 nuevos
trabajadores en la estructura municipal con
una inversión total de 629.402 euros, y ha
confirmado la finalización con éxito del
proceso de estabilización laboral para 85
empleados municipales.
García ha subraya que ambas acciones son
pilares fundamentales para mejorar la
calidad de vida de los ciudadanos.

www.miguelturra.es

 El edil ha informado que el Plan de
Empleo Regional 2025, diseñado para
combatir el desempleo y reforzar las
capacidades operativas del Ayuntamiento,
se está desarrollando de forma progresiva. 
 A fecha de 1 de octubre, ya se han
incorporado 35 trabajadores a través de
contratos de seis meses de duración,
distribuidos en tres fases: 12 personas el 16
de junio, 11 el 1 de septiembre, y otras 12
personas que se han incorporado a partir del
1 de octubre. El plan se completará a
principios de 2026 con la contratación de
las 17 personas restantes. 

jardinería, duplicando también este servicio
lo que se traduce en un mejor cuidado de
nuestros parques y zonas verdes, abogando
porque sigan siendo un referente en nuestro
pueblo y fuera de él.
 En cuanto al área de obras, se incorporan 8
profesionales en oficio claves como
albañilería, pintura y herrería, lo que
permitirá acometer con mayor celeridad
proyectos de mejora de infraestructuras,
mantenimientos y servicios de nuestro
pueblo.
  Además, el Plan de Empleo extiende sus
beneficios a otros departamentos como
Deportes, Administración (con personal de
apoyo específico en la nave de servicios),
Señalización, Cultura y la Escuela de
Música, demostrando un enfoque integral
para fortalecer toda la estructura municipal. 

Este grupo se encuentra inmerso en un
periodo formativo obligatorio de dos
meses, un requisito de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha lo
que garantiza una mejor cualificación antes
de su incorporación a los destinos laborales.     
En cuanto al impacto directo de las
contrataciones en las diferentes áreas
municipales, el concejal ha querido realizar
un "desglose detallado para que los
ciudadanos sepan cómo se distribuyen estos
recursos y qué áreas se ven reforzadas". 
 El principal foco de inversión se ha puesto
en los servicios más demandados y visibles, 
  

. 

como son limpieza viaria, jardines y
medioambiente; obras y mantenimiento.
 Con estas contrataciones la limpieza viaria,
incorpora 11 nuevos operarios, lo que
supone, en palabras de García “que la
plantilla fija durante todo el año, que es de 8
personas, pase a tener casi 20 personas,
duplicando prácticamente el servicio”.
El concejal destacó también “el esfuerzo
importantísimo que se hace desde la
Corporación para que nuestras calles estén
en las mejores condiciones".
En cuanto al área de jardines y
medioambiente,  se  han  incorporado  9 

EL AYUNTAMIENTO DE MIGUELTURRA AVANZA EN LA ESTABILIDAD DE EMPLEO 
CON LA CONSOLIDACIÓN DE 17 PLAZAS EN LA ESCUELA MUNICIPAL DE MÚSICA

   El concejal de Personal, Miguel Ángel
García explicó también la culminación
del proceso de estabilización de 85
trabajadores municipales, a través del cual
cuentan con una plaza fija. Este proceso,
derivado de la ley estatal para la
reducción de la temporalidad en el sector
público, pone fin a años de incertidumbre
para una parte considerable de la plantilla,
cuyo personal total supera los 200
empleados.
  Miguel Ángel García ha destacado un
logro especialmente significativo del
actual equipo de Gobierno: la inclusión
de los 19 profesores de la Escuela de
Música en el proceso de estabilización,
quienes habían sido excluidos en la
planificación anterior. "Cuando tomamos
las riendas, vimos que no era de justicia
dejarlos fuera. 
  Hablamos con la representación sindical
y corregimos esta situación. A fecha 1 de
octubre, según informa el concejal de
personal, “todos los procesos, incluido el
de los músicos, están concluidos”.

docentes en la Escuela de Música.
  Estas diecisiete plazas, correspondientes
a varias especialidades y subgrupo C1,
fueron incluidas en la Oferta de Empleo
Público para la estabilización del empleo
temporal. la importancia de esta medida
no solo para la seguridad laboral de los
trabajadores implicados, sino también
para asegurar la calidad y continuidad del
servicio educativo y cultural fundamental
que ofrece la Escuela Municipal de
Música.
   El alcalde de Miguelturra Luis Ramón
Mohino explica que la consolidación de
estas plazas "no estaba aprobada
inicialmente en la legislatura pasada, y ha
sido este Equipo de Gobierno el que ha
impulsado esta medida y la ha llevado a
cabo". Con esta resolución, el
Ayuntamiento da un paso significativo en
su plan de estabilización y consolidación
del empleo público".

  El concejal de personal reitera el firme
compromiso del Equipo de Gobierno por
consolidar y dar la mayor estabilidad a la
plantilla municipal. En aras a ello se ha
completado con éxito este proceso dentro
de la Escuela Municipal de Música.
 

Este plan se realiza gracias a la
colaboración interadministrativa. Del coste
total de 629.402 euros, la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha y la
Diputación Provincial de Ciudad Real
aportan la mayor parte, con 488.000 euros,
y el Ayuntamiento de Miguelturra
cofinancia el proyecto con 141.000 euros
de fondos propios, indicando el concejal de
empleo que es “el coste de tener a 52
personas más trabajando para mejorar
Miguelturra. Es una inversión en nuestra
gente y en nuestros servicios".

 La Resolución del nombramiento, ha
sido publicada en el Boletín Oficial de la
Provincia (BOP) de Ciudad Real, Nº 185,
de fecha jueves, 25 de septiembre de
2025, poniendo fin a un proceso selectivo
que garantiza la estabilidad de los puestos 
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 Tras populosa ofrenda floral a la
patrona, ya en la plaza de la Virgen, tuvo
lugar el acto de la proclamación de los
Churriegos Ejemplares 2025: Ángela
Mohíno y Francisco Angulo, que
recibieron el testigo de los Churriegos
Ejemplares del año pasado, Mercedes
Espinosa y Francisco Peco. Asimismo,
se procedió también al tradicional pregón
inicial de Ferias y Fiestas de la mano de
Marcial González Rivero, así como el
reconocimiento de la Congregación de la
Virgen de la Estrella al que ha sido
durante 30 años presidente de la
Hermandad, Julián Sánchez, por toda su
labor y dedicación a la Hermandad.
En dicho acto el alcalde, Luis Ramón
Mohíno, pronunció un discurso en el
marco del 25.º Aniversario de la
Coronación Canónica de la Virgen de la
Estrella felicitando en primer lugar a los
colectivos y a las personas que esta
noche iban a obtener un reconocimiento
"por su trabajo, colaboración y apoyo a la
Congregación durante los últimos años."
Mohíno aseguró que, en este año
Miguelturra está inmersa en los actos de
conmemoración del 25 aniversario de la
coronación canónica de la Virgen de la
Estrella.
 

BIM DE MIGUELTURRA

  La ofrenda floral en honor a la Patrona,
la Virgen de la Estrella, un año más
contó con un gran apoyo popular. La
concentración tuvo lugar en la Plaza de
España, donde se dieron cita la
Corporación Municipal, encabezada por
el alcalde, Luis Ramón Mohíno, y la
concejal de Festejos, Carmen María
Mohíno. También asistieron alcaldes y
concejales de municipios de la
Mancomunidad Campo de Calatrava, así
como los "Churriegos Ejemplares 2024
y los recién proclamados este 2025,
quienes mostraron su apoyo a las fiestas
de la localidad.
  También se unieron la Hermandad de la
Virgen de la Estrella, Gigantes y
Cabezudos, la Agrupación Musical
Cristo de la Piedad, la Banda Sinfónica
Municipal de Miguelturra, asociaciones,
hermandades y numerosos vecinos y
vecinas de Miguelturra.
 Numerosos vecinos y vecinas de
Miguelturra realizaron un vistoso y
numeroso pasacalles que arrancó de l
Ayuntamiento hasta la Plaza Virgen de la
Estrella en la que los miguelturreños
depositaron sus ramos a los pies de la
patrona, en su tradicional ofrenda inicial
de Fiestas. 
.
 

 

El Alcalde indicó que “su coronación
supuso supuso el reconocimiento de la
importancia histórica, devocional y
espiritual que la Virgen de la Estrella
tiene para nuestro pueblo”. Hoy, al volver
la mirada atrás, reconocemos cuánto nos
ha acompañado en este camino: en las
alegrías y en las dificultades". 
"Como alcalde, me siento
profundamente orgulloso de nuestro
pueblo, que conserva vivas sus raíces y
su fe. Este aniversario no pertenece solo
a la Congregación, sino a todo
Miguelturra, que se reconoce en su
Virgen. Quería hacer un reconocimiento
a la junta directiva de la Congregación y
a su Grupo Joven por su trabajo y sus
desvelos por hacer que nuestra Estrella
brille más cada día. Gracias por su
implicación, por su trabajo de
conservación de la Ermita y por su
colaboración con el Ayuntamiento en
todo lo que se les requiere. Vivamos
intensamente este XXV Aniversario de
la Coronación Canónica y pongamos
todos nuestro esfuerzo para que sigamos
celebrando en torno a la Virgen de la
Estrella muchos años más".
Por su parte el pregonero, el veterano
gestor cultural de la localidad, Marcial 

Autoridades locales, miembros Congregación de la Virgen de la Estrella 
con el Pregonero y los Churriegos Ejemplares 2024/2025 Ofrenda floral, actuación del grupo Coros y Danzas, Nzarín de Miguelturra

González, indicó que ser pregonero de
las Ferias y Fiestas era el "broche de oro"
a sus 40 años de carrera profesional. En
un discurso que combinó la nostalgia con
una mirada crítica, cerró su intervención
con los tradicionales vivas a la patrona, a
Miguelturra y al "orgullo churriego".
Culminó su pregón con un original y
divertivo “epílogo” con alusiones al
diccionario churriego.
Después tuvo lugar la proclamación de
Ángela Mohíno y Francisco Angulo
como Churriegos Ejemplares 2025,
reconocidos por la gran labor que
realizan como familias de acogida.  
Ángela Mohíno dirigió unas palabras en
nombre de los dos, expresando su
profundo agradecimiento y una enorme
emoción por el nombramiento y que
según Ángela, “no sabemos si es
merecido, pero es conmovedor'".  Puso
en contexto la crucial labor que realizan,
destacando a Miguelturra como "uno de
los municipios con más acogimientos de
la provincia".
Habló de la importancia de “acoger” y el
deber de todos como sociedad para
hacerlo. El acto contó también con el
baile y cante del grupo de Coros y
Danzas Nazarín de Miguelturra.

 

FERIAS Y FIETAS PATRONALES 2025
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  El Ayuntamiento, en colaboración
con diversas asociaciones y colectivos,
desarrolló una amplia programación
festival y cultural que se prolongó hasta
el pasado 15 de septiembre, día en el
que finalizaron las Fiestas.
   Han sido numerosas las actividades
que han combinado deporte, cultura y
tradición, con opciones para todos los
públicos. En el primer fin de semana
tuvo lugar la Carrera de Galgos junto al
Albercón de Nicomedes, un evento
deportivo organizado por el CD
Cazadores La Tonela que congregó a
aficionados y público en un ambiente
de sana competencia y respeto por la
tradición cinegética de la región.
 Otra de las actividades que tuvo
también buena acogida y participación
orientada para los más pequeños, fue el
concurso infantil de pintura y encierro  

 

infantil organizado por la concejalía
dede Familia y la Peña Taurina “Capote
de Oro” de la localidad. 
 Esta actividad se desarrolló en el
Parque Doctor Fleming, con concurso
de dibujo y encierro infantil.
Organizada por la Peña Taurina
"Capote de Oro", y la concejalía de
Familia, que ofreció una experiencia
lúdica y educativa para acercar a los
niños y niñas a la cultura taurina de
forma segura. Los ganadores del
concurso fueron Cayetana, Saúl Muñoz
siete años y Germán Gómez. La tarde
continuó con el `Baile de la Jarrilla´,
organizado por el Ayuntamiento con la
colaboración de Distribuciones Sacra,
desde las 13:00 a 19:00 h. en el Parque
D. Fleming. Bailes que han reunido a
todos los vecinos en un ambiente
festivo y  familiar.

Carrera de galgos organizada por CD La Tonela 

Concurso de Aceitunas Encierro infantil organizado por “Capote de Oro”

Por su parte, el Recinto Ferial fue el
epicentro de la jornada por la con la XI
Edición del Concurso de Lanzamiento
de Hueso de Aceituna, organizado por
el Consejo Municipal de Juventud y la
Peña El Puntillo. La prueba, ya clásica,
contó con una notable participación.
Los ganadores infantiles: Jimena y
Celia; ganadores adultos: Carlos
Rodrigo, Sergio Gómez e Isa Cejudo.
  La XV Tintada Churriega, que inundó
el Recinto Ferial con color y
creatividad. Con DJ y concursos para
reconocer la mejor limonada, el mejor
disfraz y la mejor animación. Su
organización corrió a cargo del
Consejo Municipal de Juventud y
Juventudes Socialistas. Una de las citas
más esperados por la juventud. 
  El Área de Familia en colaboración
con el Área de Festejos  para  las Ferias

 

FERIAS Y FIETAS PATRONALES 2025

y Fiestas 2025 llevó a cabo numerosas
actividades no sólo para los más
pequeños, sino para toda la familia.
Una programación que se inició el día
6 de septiembre a las 11:00 horas, con
la celebración de una Jornada taurina
infantil, y por la tarde, los días 7, 8, 13
y 14 de septiembre, de 16:00 a 18:00
horas, se desplegaron los hinchables y
talleres en el Parque Doctor Fleming,
coincidiendo con los bailes de la
Jarrilla.  
Así como también en el Parque Rivas
Moreno de la localidad 
  Alta asistencia de público también en
el Festival Taurino del día 13 de
septiembre, cerrando las actividades
con el I Concurso de Karaoke a nivel
provincial, con 10, participantes, un
jurado experto y la entrega de premios
destacados.

En el recinto ferial organizados por JJ.SS. y el Puntillo
la Tintada Churriega

www.miguelturra.es



  Las Ferias y Fiestas de Miguelturra en
honor a la Virgen de la Estrella han
tenido un balance muy positivo,
destacando la alta participación
ciudadana y el excelente ambiente en
todos los eventos programados.
Además de todas actividades del primer
fin se semana donde también destacó el
Tributo a Extremaduro y los conciertos
de Nolasco y Tomasito, organizados
por “Miguelturra Suena”, en el último
fin de semana, las actividades de Fiestas
contaron con una altísima participación
y un gran ambiente festivo.
 La jornada del sábado 14 de
septiembre fue un claro ejemplo del
éxito de esta edición, con el Parque
Doctor Fleming como epicentro de la
celebración.
 El alcalde, Luis Ramón Mohíno, quien
compartió todas las jornadas festivas
con sus vecinos y vecinas, acudiendo a
gran parte de  los actos acompañado  de 
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ALTA PARTICIPACIÓN Y BUEN AMBIENTE EN LAS FIESTAS PATRONALES 

parte de  corporación municipal. 
 El Alcalde expresó su gran satisfacción
por la masiva respuesta del público. "Si
unas fiestas se tienen que juzgar por
algo, sin duda es por la participación, y
en ese sentido ha sido sobresaliente",
afirmó el primer edil. 
 Mohíno resaltó el éxito de actividades
clave como el concierto de la Banda de
Música de Miguelturra que contó con la
Banda invitada de Almagro, y que llenó
la Plaza de la Virgen, dejándonos
magníficas piezas musicales, así como
el concierto del grupo de Albacete,
Gafapasta, que llenó la carpa del
Parque Doctor Fleming. 
  Al día siguiente, la actuación de la
orquesta Liverpool, que de nuevo llenó
de público todo el Parque Doctor
Fleming durante todo el fin de semana. 
  El Alcalde señaló que, a pesar de los
desafíos, como la organización con los
feriantes o la coincidencia con el inicio
del curso escolar, el Ayuntamiento tiene 

un compromiso firme para “seguir
trabajando y ofrecer las mejores fiestas
posibles". Uno de los actos centrales del
sábado fue el tradicional Almuerzo de
las Peñas, organizado por el
Ayuntamiento y la Asociación de Peñas
del Carnaval. 
  En este evento de hermandad, las
peñas ofrecieron una degustación
popular de platos típicos a todos los
asistentes. Mohíno indicó que “el
Ayuntamiento participa activamente
apoyando económicamente para que las
peñas puedan volcarse con su pueblo",
destacando que es una oportunidad
única para que los visitantes disfruten
de la gastronomía local en un ambiente
festivo. 
  Las peñas que participaron en esta
edición fueron: El Puntillo, Kapikúa,
Los Rocheros, Los Segadores,
Máscaras Mayores, La Cabra, Los
Cansaliebres, Las Espartanas, Los
Maltrataos y El Bufón.  La nota musical
l 

la pusieron las charangas locales comoEl
Bufón” o “Kata Pum Chimpum” en  el
XIi encuentro de Charangas. 
  Su pasacalles comenzó en la Plaza de
España y culminó en el Parque Doctor
Fleming, donde animaron a los
centenares de personas que se dieron cita
para disfrutar del popular Baile de la
Jarrilla.
  Finalmente, el alcalde valoró muy
positivamente el desarrollo general de las
fiestas, enfatizando la importancia de la
colaboración con los colectivos y la
ciudadanía.
  El objetivo principal, concluyó, es que
"la gente disfrute y lo pase bien en un
clima de concordia y buena vecindad".
 El Ayuntamiento de Miguelturra
agradece la colaboración de todas las
asociaciones, peñas, hermandades y
patrocinadores que han hecho posible
que las Ferias y Fiestas Patronales de
Miguelturra en honor a la Virgen de la
Estrella se celebren con el mejor
ambiente y la mayor participación en
todas las actividades.

Charanga “El Bufón” en el XII 
Encuentro de Charangas

Charanga “Cata Pum Chimpúm” en el XII 
Encuentro de CharangasDía de las Peñas con la Peña “Máscaras Mayores”

Éxito de la actuación de Gafapasta 

Homenaje a nuestros mayores más longevos
Encuentro de Bandas  en la Plaza Virgen de la Estrella

Abajo: I Concurso Provincial de Karaoke 



7 DEPORTES EN FIESTAS

  Dentro de la programación que el Área de
Deportes del Ayuntamiento de Miguelturra  
organizó con motivo de las Ferias y Fiestas
patronales 2025, estaba una de las citas más
populares, tradicionales y que reúnen al
mayor número de participantes: el 'Día de la
Bicicleta', que volvió a llenar de alegría las
calles miguelturreñas.
  La actividad comenzó a las 17:30 horas en
la Plaza de la Virgen, punto de concentración
donde los participantes formalizaron su
inscripción, tomaron el número para el
sorteo, una botella de agua y un silbato. 
  Tras la preparación, una sonora multitud
inició un alegre recorrido que contó con la
participación del alcalde de Miguelturra, Luis
Ramón Mohíno; el concejal de Deportes,
Emiliano Domínguez; y otros miembros de
la Corporación Municipal.

RUGBY

CLUB DEPORTIVO MIGUELTURREÑO
 EL CD MIGUELTURREÑO SE ALZA CON EL TROFEO DEL AYUNTAMIENTO 

EN UNA GRAN FIESTA DEL FÚTBOL LOCAL

www.miguelturra.es
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DÍA DE LA BICICLETA

MEDIO MILLAR DE PERSONAS RECORREN LAS CALLES DE MIGUELTURRA 
EN LA GRAN CITA DEL DÍA DE LA BICICLETA

  Se trata de una jornada lúdica, familiar y no
competitiva, que busca fomentar el deporte,
la movilidad sostenible y el espíritu festivo
entre vecinos y vecinas de todas las edades.
  El itinerario recorrió las principales calles y
plazas del municipio, como en años
anteriores. El personal de Deportes, junto a la
Policía Local y Protección Civil, veló por la
seguridad para garantizar el buen desarrollo
de la actividad.
  Esta cita, en la que volvió a destacar el buen
ambiente y la alta participación, concluyó en
el recinto ferial. 
  Allí, los asistentes fueron obsequiados con
un refresco y, como broche final, se realizó
un sorteo de numerosos regalos entre todos
los inscritos, culminando con la entrega del
premio estrella: una bicicleta donada por
Team Paty.

 También tuvo lugar el Trofeo de
Ferias de Rugby “V Memorial
Eugenio Alabarces" en el Estadio
Municipal, escenario del encuentro
entre Arlequines de Miguelturra
Rugby Club y Gigantes de la Mancha
Rugby Club. Este evento, que rinde
homenaje a la memoria de Eugenio
Alabarces, destaca el creciente interés
por este deporte en la localidad y fue
organizado por Arlequines de
Miguelturra Rugby Club. 

 El estadio del Candelario León Rivas
de Miguelturra acogió una nueva
edición del tradicional Trofeo del
Ayuntamiento "José Antonio Hervas",
un evento que se ha consolidado como
una de las citas deportivas más
esperadas de las Ferias y Fiestas en
honor a la Virgen de la Estrella. En
esta ocasión, el Club Deportivo
Miguelturreño se proclamó campeón
tras un disputado encuentro contra el
Club Deportivo La Estrella.
Estuvieron presentes el Alcalde, D.
Ramón Mohíno y el concejal de
Deportes,  Emiliano Domínguez,  con

   

otros miembros de la corporación
local. El concejal de Deportes,
Emiliano Domínguez, presente en el
evento, calificó el partido como "uno
de los momentos cumbres de las ferias
y fiestas de Miguelturra". Para el edil,
este trofeo representa la celebración
del "deporte rey con los dos clubes
senior de la localidad", convirtiéndose
en una verdadera "fiesta del deporte
churriego".
 El encuentro, caracterizado por la
sana rivalidad deportiva entre ambos
conjuntos, ofreció una tarde-noche de
muy buen fútbol y muy buen nivel. 
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PROCESIÓN DEL NAZARENO

www.miguelturra.es

Un año más tuvo lugar la triunfal y solemne
procesión de la excelsa patrona, la Virgen de
la Estrella, que volvió a recorrer las calles de
Miguelturra para que todos los
miguelturreños y miguelturreñas le
ofrecieran su devoción y fe.
  Era el día grande la villa, el día de la
Patrona, donde miles de fieles acompañaron
la imagen, alumbrando el camino y
contemplando con devoción su paso.
 La Virgen fue acompañada por la
Corporación Municipal, encabezada por el
alcalde Luis Ramón Mohíno, la concejal de
Festejos, Carmen María Mohíno, los
"Churriegos Ejemplares", la Congregación
de Nuestra Señora de la Estrella, los
Caballeros de la Virgen, representantes de
todas hermandades, Banderas Gremiales, y
los niños y niñas que hicieron su primera
comunión este año. También estuvieron
presentes el clero parroquial y las  
formaciones musicales del municipio  como,
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VIRGEN DE LA ESTRELLA Y NAZARENOA

LOS FIELES ACOMPAÑAN A LA VIRGEN DE LA ESTRELLA EN SU DÍA GRANDE Y OCTAVA

la Agrupación Musical Cristo de la Piedad y
la Banda Sinfónica de Miguelturra. 
  La procesión contó con la presencia de
destacadas autoridades, como el alcalde de
Ciudad Real, Francisco Cañizares, y el
presidente de la Diputación, Miguel Ángel
Valverde, quienes quisieron rendir un
homenaje a la patrona de Miguelturra y
acompañar a los vecinos y vecinas de
Miguelturra en la tradición de honrar a su
patrona su día grande. 
  Como es costumbre, el cortejo posesionó
por calles plaza y travesía de la Virgen,
Soledad, Granada, Plaza del Cristo, para
continuar por calles Cristo, Miguel Astilleros,
Plaza de la Constitución, General Aguilera,
Pablo Ruiz Picasso, Carretas, Travesía de la
Virgen y finalización, de nuevo, en la Plaza
de la Virgen, donde la hermandad local hizo
una quema de fuegos artificiales. 
Una vez de nuevo la imagen en el templo, los
fieles cantaron en su honor su himno.

 El14 de septiembre tuvo lugar la celebración
de la procesión extraordinaria de Nuestro
Padre Jesús Nazareno. Este acto solemne
conmemoró el 325º aniversario de la
fundación de su Hermandad, convirtiéndose
en el evento culminante de un año de
celebraciones casi en cierre de las Ferias y
Fiestas de Septiembre.
 La jornada, que coincidió con la
festividad de la Exaltación de la Cruz.
Por la mañana tuvo lugar la Solemne
Función religiosa en la ermita del
Santísimo Cristo de la Misericordia y
por la noche la esperada procesión que
se inició en dicha ermita para realizar su
recorrido de regreso hasta la Ermita de
la Virgen de la Estrella. La imagen de
Nuestro Padre Jesús Nazareno estuvo
acompañada por los solemnes sones de
la Agrupación Musical Santísimo Cristo
de la Piedad  de Miguelturra.

  La procesión contó con la presencia
institucional y religiosa, encabezada por el
alcalde de la localidad, Luis Ramón Mohíno,
junto a miembros del equipo de Gobierno y
miembros de la corporación municipal.
También participaron el clero parroquial y
representantes de todas las Hermandades de
Pasión y de Gloria de Miguelturra,
mostrando la unidad y la importancia del
evento para la comunidad.
 Junto a ellos, numerosos hermanos de la
cofradía y varios centenares de fieles se
unieron al desfile, mientras que cientos de
vecinos se congregaron a lo largo de las
calles para presenciar la histórica estación de
penitencia.
  Con esta procesión concluye un año que, en
palabras de la propia Hermandad, el día de su
presentación, "promete quedar grabado en la
memoria de los cofrades y de toda
Miguelturra".

MIGUELTURRA VIVE CON PASIÓN LA HISTÓRICA
PROCESIÓN DEL 325º ANIVERSARIO DE LA

HERMANDAD DE NUESTRO PADRE 
JESÚS NAZARENO
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 La Asociación para el Desarrollo del
Campo de Calatrava, Grupo de
Desarrollo Rural (GDR), firmó el
pasado 29 de septiembre 11 contratos de
ayudas Leader con ayuntamientos de su
territorio para impulsar iniciativas
municipales que abarcan actuaciones
diversas destinadas al fomento de la
identidad, la cultura y el turismo
sostenible, y la transición energético-
climática. En conjunto supondrán una
inversión de 450.000 euros en esta
comarca de la provincia de Ciudad Real.
El acto, tuvo lugar en el “Espacio
Almodóvar” de Calzada de Calatrava,
con la presencia de la delegada
provincial de la Consejería de
Agricultura, Ganadería y Desarrollo
Rural, Amparo Bremard; del presidente
de la Asociación Campo de Calatrava y
alcalde de Pozuelo de Calatrava, David
Triguero, y la alcaldesa de Calzada de
Calatrava, Gema García Ríos, junto a
alcaldes, alcaldesas y representantes
municipales y asociativos de los
municipios beneficiarios, entre los que
se encontraba el alcalde de Miguelturra,
Luis Ramón Mohíno.

PROMOCIÓN ECONÓMICA Y TURISMO SOSTENIBLE

Con estas ayudas LEADER de la
Convocatoria 1/2024 de ayudas a
administraciones públicas de este grupo
de Desarrollo Rural se llevarán a cabo
iniciativas turísticas y culturales como la
mejora de la ruta Camino de la Higuera
a la Cueva del Alguacil en Aldea del
Rey; el equipamiento escénico e
iluminación del Castillo de Doña
Berenguela en Bolaños; el proyecto
“Espacio, más que un centro 
  

de interpretación” en Calzada.La
rehabilitación de la casilla de Los
Yeseros en los Baños del Hervidero de
Carrión.También se ejecutará la
restauración y rehabilitación de la
Estación de Ferrocarril de vía estrecha
Valdepeñas-Puertollano para alojar en
su interior un espacio museográfico del
proyecto “Centro de interpretación del
ferrocarril del Campo de Calatrava.
Estación Granátula”, en Granátula; la  

MIGUELTURRA INSTALARÁ UN SISTEMA DE AEROTERMIAS Y PLACAS FOTOVOLTAICAS EN
LA CASA DE CULTURA, GRACIAS A LAS AYUDAS LEADER DEL CAMPO DE CALATRAVA

revitalización del espacio natural del
Parque de Peñalba en Moral, donde
además de mejorar el acceso se habilitará
una zona de merendero para el descanso
y ocio de senderistas y visitantes; así
como la revitalización del centro social
de Los Pozuelos, transformándolo en un
espacio cultural dinámico y accesible.
Completan la lista de proyectos de esta
índole la construcción del guardapasos
municipal que engrandecerá la Ruta de la
Pasión Calatrava en Pozuelo, la
impulsión del programa Espacio Cultural
en Torralba y la creación de un punto de
encuentro y área de descanso de
Ecoturismo en Villanueva de San Carlos.
Finalmente, en el ámbito de la transición
energética, destaca la instalación de un
sistema de aerotermia y placas
fotovoltaicas en la Casa de Cultura de
Miguelturra, un proyecto que refuerza el
compromiso de la comarca con la
sostenibilidad y la eficiencia energética.
  La Asociación de Desarrollo Campo de
Calatrava reafirma con esta firma de
contratos, una vez, su papel como motor
de desarrollo económico, social y
cultural en la comarca.

EL AYUNTAMIENTO DE MIGUELTURRA IMPULSA PROYECTOS ESTRATÉGICOS CLAVE 
EN UN PLENO DE ALTA TENSIÓN POLÍTICA

  El Pleno Municipal del pasado 18 de
septiembre en el Ayuntamiento de
Miguelturra se ha revelado como una
sesión de dos caras: por un lado, la
aprobación de un paquete de inversiones
estratégicas para el futuro de la
localidad; por otro, una escalada de
tensión política que eclipsó el debate de
fondo y evidenció la polarización actual.
 La sesión plenaria arrancó con una
declaración institucional unánime de
condena a los graves ataques y
amenazas vertidos en redes sociales
contra el alcalde, el equipo de gobierno y
sus familias. Mohíno, aunque afectado,
quiso sentar un precedente: "Somos
personas y estas cosas duelen. Hay
ciertas líneas que, una vez se cruzan,
pueden acarrear responsabilidades más
allá de la política. Esto es un aviso de
'hasta aquí hemos llegado'. A veces, la
virulencia en redes es una señal de que
se están haciendo las cosas bien y de
forma moderada, y eso molesta a
algunos". El alcalde, Luis Ramón
Mohíno, ha lamentado que "el verdadero
meollo, lo que de verdad importa para
elavance de Miguelturra, haya quedado
opacado por un ruido estéril que no
beneficia a nadie". 

  La sesión, que se prolongó durante casi
cinco horas, sirvió para dar luz verde a
proyectos de gran envergadura, aunque
también fue el escenario de
reprobaciones cruzadas y acusaciones de
"amenazas".
 El punto central fue la aprobación de
una modificación de crédito destinada a
financiar tres actuaciones que el regidor
considera "fundamentales e inaplazables
y pese a su relevancia, la propuesta
contó con el voto en contra de los dos
grupos de la oposición". 
Dentro de estos proyectos está la
modernización:
La Red de Saneamiento: aprobándose
la partida para la redacción del proyecto
del nuevo colector de aguas residuales.
"Esta obra mayúscula", cuya ejecución
se estima en torno a los 15 millones de
euros, busca crear una nueva conducción
de nuestro sistema de saneamiento que
circunvale Ciudad Real. "Actualmente,
nuestras aguas residuales pasan por
debajo de la capital, con  el peligro  que
eso supone. “Esta obra es una inversión
en seguridad y futuro”, según Mohíno.
Solución al Aparcamiento: con un nuevo
parking disuasorio: la modificación de
crédito permitirá acondicionar de inme-

diato un solar céntrico, actualmente en
trámites de arrendamiento, para
convertirlo en un nuevo aparcamiento
público y gratuito. Esta medida responde
a una demanda histórica de los vecinos y
del comercio local para aliviar la falta de
estacionamiento en el corazón del
municipio.
El Primer Paso para el Nuevo
Pabellón: se ha dotado de presupuesto
la redacción del proyecto de obra y la
dirección de seguridad del esperado
nuevo pabellón deportivo. "Llevamos
dos años y medio esperando una
respuesta de la Junta para esta
infraestructura vital para nuestros clubes
y colegios como el Clara Campoamor.
Si no empezamos por el proyecto, el
pabellón nunca será una realidad. Este es
el primer paso firme", subrayó el
regidor.
El debate se agrió con dos mociones de
reprobación cruzadas que centraron gran
parte del Pleno:
·Moción de IU-Podemos contra el
Concejal de RRHH por la circular  
interna del concejal de Recursos
Humanos, Miguel Ángel García, a los
trabajadores municipales, donde se
recordaba la prohibición de sustraer cha-

tarra del punto limpio. El Equipo de
gobierno defendió que la circular era una
medida de control necesaria. "Se podría
haber mejorado la redacción o la
comunicación, y tomamos nota para el
futuro, pero la acción de informar a los
trabajadores para evitar problemas no es
reprobable", argumentó el Alcalde.
·Moción de Dignidad Ciudadana contra
IU-Podemos: A su vez, el concejal
García presentó una moción para
reprobar a IU-Podemos por un
comunicado en el que calificaban de
"inhumana" la situación en el Centro de
Día debido a unas averías en un aparato
de climatización y en el autobús del
transporte de mayores. Desde el Equipo
de Gobierno se tildó esta afirmación de
"alarmista y exagerada", asegurando que
generaba una desconfianza injustificada
en los servicios del Centro de Día.  El
alcalde concluyó reafirmando el
compromiso del gobierno: "Mientras
otros se enredan en sus realidades
alternativas y en polémicas que solo
buscan el desgaste, nosotros tenemos el
mandato de seguir trabajando. Y eso es
lo que vamos a hacer: construir una
nueva Miguelturra sobre cimientos
fuertes, a pesar del ruido". 
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EL MUNDO EN QUE VIVIMOS
ES HORA DE PLANTAR CARA AL FASCISMO

Se llama Domingo. Tiene 68 años, y el
9 de julio fue atacado y golpeado por
varios jóvenes mientras paseaba en
Torre Pacheco, Murcia. El móvil del
ataque no fue el robo.
La policía ha detenido a tres
sospechosos del ataque. Ninguno de
ellos era vecino de Torre Pacheco.
¿Qué hacían allí y por qué atacaron a
Domingo? Las autoridades no
descartan que el ataque forme parte de
un reto viral que promueve la violencia
contra personas vulnerables.
Torre Pacheco cuenta con más de
40.000 habitantes. Alrededor del
30% son inmigrantes, la mayoría
de origen marroquí, que trabajan en
la agricultura intensiva, un pilar
económico de la zona. Trabajan en
condiciones de sobreexplotación.
Muchos viven allí desde hace 10 o
15 años, pero siguen “sin papeles”,
gracias a una Ley de Extranjería
discriminatoria y excesivamente
burocratizada. En lo que llevamos
de 2025, han sido denunciados 14
patrones o capataces por 32 casos
de explotación sexual y 5 de
explotación laboral.
El día siguiente a la agresión, el
Ayuntamiento convocó una
manifestación para repudiar el ataque.
Y se hicieron presentes decenas de
hombres corpulentos, en su mayoría
llegados de fuera de Torre Pacheco,
vestidos de negro y algunos
encapuchados, armados con puños
americanos, porras extensibles,
machetes y bates de metal. Gritaban
“España es nuestra, y de nadie más”,
¡Arriba España!”, “viva Franco”,
“moros de mierda”, “iros a vuestro puto
país”...
Y entonces llegaron los
enfrentamientos con jóvenes
magrebíes, las palizas, las pedradas, las
persecuciones, el vandalismo…, que se
prolongaron varios días.
La policía confirmó que detrás de
los disturbios había grupos
organizados y que se interceptaron
más de 20 vehículos con objetos
peligrosos intentando acceder a la
localidad.

Los grupos de extrema derecha ha-
lanzado proclamas xenófobas y
difundido vídeos falsos acusando
de la agresión a jóvenes magrebíes
y convocando abiertamente “a
todas las organizaciones anti-
inmigración estatales” a una
“cacería” (sic) de inmigrantes. Lo
hicieron sin careta y con total
impunidad desde las redes sociales
y medios de comunicación que se
suman a la campaña de
criminalización de la inmigración.
Ahí estaban grupos como Núcleo
Nacional, Frente Obrero, Deport
Them Now, Desokupa o el partido
político Vox, tercera fuerza
parlamentaria, que llevaba meses
acusando a “bandas de magrebíes”
de sembrar el pánico en la
localidad y reclamando
deportaciones masivas. Muchos de
sus dirigentes (Vito Quiles, Daniel
Esteve, Bertrand Ndongo, Roberto
Vaquero, Luis Pérez Fernández
Alvise, Pablo González Gasca,
José Ángel Antelo…) han sido
enjuiciados por extorsión,
pertenencia a grupo criminal o
delitos de incitación al odio.
El Observatorio Español del
Racismo y la Xenofobia ha
informado de que en el mes de
junio detectó más de 54.000
contenidos racistas en las redes
sociales (Tik Tok, Facebook,
Instagram, X/Twitter y YouTube),
y precisa que el discurso de odio en
redes se “ha vuelto más agresivo y
sofisticado en su forma de
difusión” en los últimos meses.
Son ellos los que señalan a los
inmigrantes como responsables de
la delincuencia, cuando las
estadísticas indican que el 73% de
los delitos en España son
cometidos por personas de
nacionalidad española.
Los migrantes aportan a nuestra
economía y a la suya. El sector
agrícola en España depende cada
vez más de la mano de obra
extranjera que ya representa el
26,6%  de los  afiliados  al sistema 

Especial Agrario, en su mayoría,
marroquíes seguidos de rumanos y
senegaleses. Sin los extranjeros, no
habría cosechas en Huelva, Lleida,
Murcia, Girona… Sin embargo,
ganan en promedio un 29% menos
que los trabajadores españoles,
porque tienen más dificultades para
acceder a puestos de trabajo mejor
remunerados.
El fiscal contra delitos de odio
asegura que los "llamamientos a la
cacería de inmigrantes"son
"claramente constitutivos de
infracción penal". Los delitos de
odio se refieren al rechazo a
determinadas personas por motivos
como racismo, xenofobia,
discapacidad, etc.
No deja de sorprender cierta
permisividad de la Policía Nacional
y la Guardia Civil con estas hordas
fascistas, muy distinta a la que
manifiestan cuando se trata de
reprimir a manifestantes que
demandan avances sociales y
democráticos. Al final han sido
detenidas solamente 13 personas,
en su mayoría por delitos de odio,
agresiones y desórdenes públicos.
Y la Fiscalía General del Estado ha
planteado una denuncia contra 19
personas y organizaciones, muchas
relacionadas con Vox.
Hechos como el de Torre Pacheco
tienen mucho que ver con una
política migratoria que deja morir a
los seres humanos en el mar, que
paga a otros países para que hagan
el trabajo sucio, que masacra en
Melilla a decenas de migrantes…
Todo ello es una afirmación de que
algunas vidas no importan, de que
algunas personas son desechables.
Y son hechos que trascienden el
ámbito local y ponen de manifiesto
los peligros de los discursos de
odio, los bulos virales y la
instrumentalización del miedo, así
como su inserción en la línea
política de la extrema derecha
europea. Puede ser útil recordar las
actividades similares ocurridas
hace un año en el Reino Unido.

 En los años 30 y 40, un régimen
supremacista europeo con una
obsesión racial parecida llevó a la
humanidad al abismo. Y en los 50,
el fanatismo ideológico condujo en
Estados Unidos a vergonzosos
procesos de caza de brujas y de
conculcación de las libertades
fundamentales (macartismo).
Los medios han hablado de
“altercados”, “disturbios”,
“tensiones”, “escalada de
violencia”... Nadie se atreve, al
parecer, a hablar de un terrorismo
supremacista que alimenta las
políticas migratorias racistas y
criminaliza a las poblaciones
migrantes, esgrimiendo los
“valores” de la nación, el idioma,
la etnia y la religión. Es el mismo
supremacismo blanco/occidental
que ha servido durante siglos para
negar derechos a las personas
diferentes.
No puede ser democrático
normalizar la presencia en las
instituciones de personas y
organizaciones políticas
radicalizadas, xenófobas y racistas,
que incitan continuamente al odio
contra quienes vienen huyendo de
la muerte y la miseria y buscando,
simplemente, la vida.
Más de mil organizaciones
sociales, de migrantes,
antirracistas, antifascistas,
internacionalistas, vecinales,
sindicales, ecologistas, feministas,
culturales y de derechos humanos
han lanzado un manifiesto para
mostrar su rechazo a la ola de
violencia racista en Torre Pacheco
y exigir castigo para los discursos
de odio que las incentivan.
Denuncian la deriva ascendente de
agresiones racistas y xenófobas
“alimentada por discursos de odio
y bulos que fracturan el orden
social” y exigen a las autoridades
apoyar iniciativas y proyectos de
sensibilización contra el racismo y
la xenofobia.
Una buena señal y un buen
indicador…
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RETRIBUCIONES CORPORACIÓN MUNICIPAL

LA PROCESIÓN DE LA OCTAVA Y SUBIDA
A SU CAMARÍN DE LA PATRONA

 Las Ferias y Fiestas Patronales de
Miguelturra en honor a Nuestra
Señora de la Estrella concluyeron
con la tradicional Procesión de la
Octava de la Virgen. El acto, contó
con la presencia del alcalde Luis
Ramón Mohíno, la concejala de
Festejos, Carmen María Mohíno y
miembros de la corporación
municipal  del Ayuntamiento,
además de la directiva de la
Congregación de la Virgen que
escoltaron la imagen de la Virgen,
acompañados también por la Banda
Sinfónica de Miguelturra y la
Agrupación Musical.

  Tras casi un mes presidiendo el
Altar Mayor de su ermita, desde
que descendiera el pasado 23 de
agosto, la Virgen de la Estrella
volvió a su lugar habitual en un
acto solemne con el que se cierra
también el 25 aniversario de su
coronación canónica. Cientos de
miguelturreños, entre los que se
encontraban el alcalde, Luis
Ramón Mohíno, y representantes
de la Corporación Municipal,
acompañaron a la Congregación de
Nuestra Señora de la Estrella en
este momento tan especial. 
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EL AYUNTAMIENTO DE MIGUELTURRA Y ACEDEM PRESENTAN EL NUEVO CURSO DE
LAS ESCUELAS DEPORTIVAS CON MÁS DE 1.200 INSCRITOS Y UNA IMPORTANTE

INVERSIÓN EN MONITORES
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COMIENZAN LAS ESCUELAS DEPORTIVAS

 El Ayuntamiento de Miguelturra, a
través de su Concejalía de
Deportes, ha presentado
oficialmente la nueva temporada de
las Escuelas Deportivas para el
curso 2025-2026, en un acto que ha
puesto de manifiesto el
compromiso del municipio con el
deporte base. 
en la presentación estuvieron
presentes el concejal de Deportes,
Emiliano Domínguez; el
coordinador de la Escuelas
Deportivas, Rafael Gómez y el
presidente de la Asociación de
Clubes y Escuelas Deportivas de
Miguelturra (ACEDEM)
Domínguez; el coordinador de las
Escuelas Deportivas, Rafael
Gómez; y el presidente de la
Asociación de Clubes y Escuelas
Deportivas de Miguelturra
(ACEDEM), Jesús Nieto.
 El concejal de Deportes, Emiliano
Domínguez, ha destacado la
importancia de la renovación del
convenio de colaboración con
ACEDEM, como la presentación
de una nueva temporada que
contará con 13 escuelas deportivas,
1.215 niños y niñas inscritos y que
se iniciará el 1 de octubre hasta el
30 de mayo. El edil ha asegurado
que el crecimiento del programa
deportivo es resultado de una
apuesta continuada. "Seguimos
apostando por el desarrollo del
deporte en Miguelturra porque es
una parte vital de la educación y la
salud de nuestros hijos e hijas". 

 Además, este curso, las Escuelas
Deportivas contarán con 56
monitores, cuyo trabajo y
dedicación fueron reconocidos
como la clave de su éxito.
A continuación, Rafael Gómez,
coordinador de las Escuelas, ha
ofrecido un detallado desglose de
la temporada, que se desarrollará
desde el 1 de octubre al 30 de
mayo de 2026, siguiendo el
calendario escolar. 
Los participantes, nacidos entre
2010 y 2019, se distribuirán en 13
disciplinas deportivas: ajedrez,
atletismo, bádminton, baloncesto,
fútbol, fútbol sala, gimnasia
rítmica, iniciación al kárate, pádel,
patinaje, rugby, tenis y voleibol.

LA COLABORACIÓN ENTRE EL CONSISTORIO Y LA ASOCIACIÓN DE CLUBES Y ESCUELAS DEPORTIVAS DE
MIGUELTURRA SE REFUERZA CON UN INCREMENTO PRESUPUESTARIO DEL 45% EN LOS ÚLTIMOS TRES AÑOS,
DESTINADO ÍNTEGRAMENTE A MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO Y LAS CONDICIONES DE LOS 56 MONITORES

  Con respecto a la participación
femenina, este curso son 405 las
niñas inscritas, lo que supone el
33% del total y un incremento de
dos puntos porcentuales respecto a
la temporada pasada.
  Además, el coordinador de las
escuelas ha destacado el notable
crecimiento de la escuela de Fútbol
Sala, pasando de 20 a 45 alumnos,
así como también en Voleibol,
"que hemos pasado de 205 a 234
niños". Éstas, aseguró, "son las dos
subidas más destacadas que hemos
tenido. Las actividades se llevarán
a cabo en las instalaciones
municipales: Candelario León
Rivas, Campo de Fútbol 7 y
Pabellón Municipal, así como en
los pabellones y gimnasios de los
centros educativos: CEIP El Cristo,
Elena Maseras, Pradillo e IES
Campo de Calatrava. Gómez ha
querido agradecer la implicación
de sus directores ya que "sin estas
instalaciones, con este número que
tenemos de participantes, sería
imposible desarrollar una gran
parte de las Escuelas Deportivas".
 Jesús Nieto, presidente de
ACEDEM, ha querido agradecer la
confianza y el apoyo tanto del
equipo técnico del Área de
Deportes, como del Equipo de
Gobierno del Ayuntamiento. "Este
esfuerzo conjunto nos permite no
solo mantener, sino mejorar cada
año la calidad de las Escuelas
Deportivas".
 

Con respecto al incremento de las
tasas, Domínguez ha explicado que
esta decisión responde a un
objetivo claro: "reinvertir
directamente en la calidad del
servicio y en quienes lo hacen
posible: nuestros monitores". 
En este sentido, ha detallado el
esfuerzo presupuestario realizado
por el Ayuntamiento: "este año, la
partida destinada a los monitores a
través del convenio con ACEDEM
asciende a 121.240 euros, un
incremento de más de 15.000 euros
respecto al año anterior (106.000
€). En los últimos tres años, la
subida acumulada ha sido de
37.000 euros, lo que representa un
aumento del 45% desde que
partimos de una base de 84.000 €.
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EL CENTRO DE LA MUJER DE MIGUELTURRA IMPULSA LA FORMACIÓN DIGITAL,
EL EMPRENDIMIENTO Y EL BIENESTAR CON SU NUEVA PROGRAMACIÓN 

la salida almercado laboral y social.
·Programa de emprendimiento
colectivo y fomento de la economía
social: Una jornada intensiva el 22 de
octubre para identificar ideas de
negocio y conocer líneas de ayuda.

·Curso ‘Haz crecer tu marca con el
marketing digital’ (8 horas): Los días
27 y 28 de noviembre, para aprender a
crear una página web y usar
herramientas de marketing efectivas.

·Talleres de capacitación digital
monográficos: Se ofrecerán cursos
específicos como ‘Compras seguras e
inteligentes en Internet’ (9 de octubre),
‘Iníciate en la nube’ (6 de noviembre) y
un taller acelerado de redes sociales y
creación de vídeos en TikTok (4 de
diciembre).

· La salud física y emocional ocupa un
lugar central en la programación. 
Vuelven los exitosos Talleres de Yoga, 

que se impartirán en distintos turnos
demañana y tarde, de octubre a junio,
en el Estadio Municipal. Además, se
ofrecerá un grupo de yoga terapéutico
orientado a personas con dolencias
físicas o problemas emocionales.
En el Área de Igualdad y
sensibilización destacan: 
1.Charla "El desarrollo de la
autoestima como factor de
protección frente a las violencias": Se
impartirá el 5 de noviembre, a cargo de
la psicóloga del centro.
2.Exposición fotográfica ‘Punto y
seguimos: la vida puede más’: Esta
muestra itinerante, organizada por la
Delegación Diocesana de Migraciones
de Ciudad Real, visibiliza y denuncia la
trata de personas. 
La exposición estará disponible hasta el
14 de octubre en la ‘Casa de la
Capellanía’. Se inauguró el pasado día
1 con la charla ‘La trata: esclavitud del
siglo XXI’, a cargo de Antonia Pérez y
Eva María Masías.
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 El Centro de la Mujer de Miguelturra
ha presentado esta mañana su completa
programación de actividades para el
último trimestre del año. 
 La oferta formativa y de ocio está
diseñada para fomentar el
empoderamiento, la capacitación
profesional y el bienestar de las mujeres
del municipio, abarcando desde cursos
de alfabetización digital y
emprendimiento hasta talleres de
crecimiento personal y ocio saludable.
 La concejala de Igualdad, Caridad
Sánchez, ha subrayado que la
programación "ha sido diseñada para
responder a las necesidades reales de
las usuarias del centro" y ha reafirmado
el compromiso del Ayuntamiento para
"avanzar hacia una sociedad más justa e
igualitaria". En este sentido, animó a
todas las mujeres a participar
activamente en las propuestas.
 Las inscripciones para todas las
actividades se abrieron el pasado lunes,
29 de septiembre.

 Las interesadas podrán formalizar su
inscripción a través de cuatro vías:
·Presencial en el Centro de la Mujer y
online a través de:
   centromujer@ayto-miguelturra.es
  ·Teléfono: 926 27 20 08
  ·WhatsApp: 690 94 13 03

·Formación para el Empleo y
Digitalización.
  Rosa Marina Caraballo, técnica de
empleo, fue la encargada de detallar el
conjunto de actividades, adaptadas a las
nuevas demandas del mercado laboral y
la administración pública.
Entre las actividades más destacadas se
encuentran:
·Taller ‘Fórmate en el uso de la
Administración Digital’ (40 horas):
Del 6 de octubre al 9 de diciembre, un
curso intensivo para aprender a
gestionar trámites online con confianza.
·Curso de español para mujeres
extranjeras (30 horas): Del 6 de octubre
al 7 de noviembre, orientado  a  facilitar  

  El Ayuntamiento de Miguelturra, a
través del Consejo Municipal de Salud,
ha presentado hoy una iniciativa
pionera en la localidad y la comarca:
una Jornada de Convivencia de
Asociaciones con Terapia Asistida por
Perros. El evento, de carácter gratuito y
abierto a toda la ciudadanía, se celebr el
próximo sábado, 28 de septiembre, en
las instalaciones de Simbiosis Park.
la actividad, pulsada por las
asociaciones Vívela y Fisensi, cuenta
con la colaboración de la recién creada
asociación Miastenia sin fronteras y el
respaldo del consistorio. El objetivo
principal es doble: por un lado, crear un
 

espacio de encuentro para fortalecer
lazos y generar sinergias entre las
distintas asociaciones del municipio; y
por otro, ofrecer una jornada lúdica e
inclusiva donde los beneficios de la
interacción con animales sean
protagonistas.
 El concejal responsable del área, Luis
Vinuesa, destacó que se trata de "una
actividad completamente novedosa que,
hasta la fecha, no se ha visto en
Miguelturra". Asimismo, expresó su
"gran ilusión" por un proyecto que une
el trabajo asociativo con el "amor
incondicional que nos ofrecen los
perros”.

MIGUELTURRA PRESENTA UNA NOVEDOSA JORNADA DE CONVIVENCIA ENTRE
ASOCIACIONES CON TERAPIA ASISTIDA POR PERROS
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CONCILIACIÓN FAMILIAR

 La concejala de Igualdad del
Ayuntamiento de Miguelturra, Caridad
Sánchez, compareció para desmentir de
forma categórica los "bulos, falsedades
y manipulaciones” que circulan en
redes sociales y medios de
comunicación sobre el funcionamiento
del Plan Corresponsables, un servicio
público esencial para la conciliación
familiar. La representante municipal ha
calificado estas informaciones como
"falsas" y ha advertido que "buscan
generar alarma social, desconfianza en
la gestión pública y confrontación
política, poniendo en riesgo la
tranquilidad de las familias y el correcto
desarrollo del programa".
  Así, Caridad Sánchez ha desmentido
rotundamente las informaciones
publicadas en referencia a la reducción
del horario de prestación del Plan
Corresponsables. En este sentido,
Sánchez ha apuntado que "es falso, no
se ha eliminado ningún tramo horario"
y ha desmentido que el servicio se haya
recortado. 
  El horario oficial del aula colectiva se

EL AYUNTAMIENTO DESMIENTE CATEGÓRICAMENTE "LOS BULOS, FALSEDADES Y
MANIPULACIONES" SOBRE EL PLAN CORRESPONSABLES Y REAFIRMA SU

COMPROMISO CON LAS FAMILIAS

mantiene de 16:00 a 21:00 horas. Sin
embargo, la edil ha señalado que "se ha
observado que el último menor suele
abandonar el servicio a las 19:30
horas". "Por ello, ha añadido, se está
trabajando en una propuesta para
aprovechar el tiempo sobrante hasta las
21:00 y crear una bolsa de horas o
remanente que permita poner en
marcha otros servicios del plan".
 Sobre las informaciones acerca del
despido de una monitora, la concejala
ha sentenciado que "es falso también".
La edil ha explicado que la
organización del servicio se basa en el
número real de usuarios, cumpliendo
con el pliego de prescripciones técnicas
que establece una ratio máxima de 15
menores por monitor. Aunque
actualmente hay 21 niños y niñas
inscritos, no coinciden todos en la
misma franja horaria, por lo que la ratio
legal nunca se supera. Es por ello que
"en las condiciones actuales con un
único monitor se cubre adecuadamente
la demanda real  del servicio,
cumpliendo  con  todas  las garantías le-

les y asegurando un servicio de calidad
y seguro".
Caridad Sánchez también ha aclarado
que el servicio de acompañamiento
desde los centros escolares hasta las
instalaciones del Plan Corresponsables
"no está recogido como una obligación"
en el contrato de concesión. Este
servicio fue ofrecido durante el mes de
septiembre como una "mejora
voluntaria por parte de la empresa y sin
coste adicional para las familias". La
empresa comunicó que a partir del 29
de septiembre no continuaría
prestándolo. 
Afirmó que “esta decisión empresarial
no incumple el contrato y el servicio
principal del Plan Corresponsables se
sigue prestando con total normalidad".
A pesar de ello, desde el Ayuntamiento
se lamenta la pérdida de esta mejora e
indica que ya se están estudiando
alternativas dentro del marco legal y
presupuestario para corregirlo.
  La concejala ha destacado que la
subvención para este plan, proveniente
del Ministerio  de Igualdad a través  del
 

Instituto de la Mujer de Castilla-La
Mancha, "ha experimentado una
reducción progresiva desde 2020", a lo
que la edil ha añadido el desglose de las
cifras desde el año 2022, cuando la
subvención fue de 101.616,26 €; en
2023 se recibieron 103.130,65 €; en
2024 fueron 76.361,30 €; y en 2025 han
sido 71.079,66 €. "Estos son hechos
fehacientes que se pueden comprobar",
ha afirmado Sánchez, quien también ha
destacado que "a pesar de estos
recortes, gracias al compromiso de este
Ayuntamiento hemos logrado mantener
e incluso ampliar el servicio,
garantizando la continuidad y mejora
de la atención a las familias de nuestro
pueblo utilizando fondos propios para
cubrir el aumento de la demanda, como
ocurrió el pasado verano".
  Ha reafirmado su "compromiso con la
transparencia, el derecho a la
información veraz y el respeto al
servicio público", y ha asegurado que
seguirá "actuando con firmeza frente a
la desinformación", quedando a
disposición de la ciudadanía.

  La Concejala de Bienestar Social,
Caridad Sánchez, también informó
acerca de la avería que se produjo
en días pasados en el ascensor del
Centro de Día.
  Una vez detectada la avería, se
procedió a contactar
inmediatamente con la empresa de
mantenimiento, que tras su revisión
estableció que se había producido
la rotura de una pieza que era
necesario reponer.
El Ayuntamiento ha intentando
solucionar este contratiempo con la
mayor celeridad posible,
intentando minimizar su impacto
en los usuarios y usuarios diarios
del Centro. Es por ello que los
talleres  de gerontogimnasia y
fisioterapia se  cambiaron  lo  más 
 
 
 

rápido posible a las instalaciones
del CERE, manteniendo su horario
habitual. La concejala de Bienestar
Social, Caridad Sánchez, indicó
que lamentaba profundamente las
molestias que esta situación ha
podido ocasionar a los usuarios y
usuarias del centro y a sus familias.
 Señaló además que “somos
conscientes de la importancia de
este servicio, especialmente para
las personas con movilidad
reducida, es por ello que quiero
agradecer la comprensión de las
familias y el enorme esfuerzo que
han realizando todos los
trabajadores y trabajadoras del
centro, desde auxiliares hasta
conserjes, para que esta anomalía
afectase lo menos posible”.
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EL AYUNTAMIENTO DE MIGUELTURRA HA CELEBRADO LA SEMANA DE LA
MOVILIDAD 2025 CON DIVERSAS ACTIVIDADES PARA TODA LA CIUDADANÍA

BIM DE MIGUELTURRA

MEDIOAMBIENTE/ SEMANA DE LA MOVILIDAD

 Del 16 al 22 de septiembre, el
Ayuntamiento de Migueltuura se une a
la celebración de la Semana Europea de
la Movilidad, una iniciativa que busca
concienciar a la población sobre la
importancia de utilizar medios de
transporte sostenibles. Este año, bajo el
lema "Movilidad para todas las
personas", se promueve un transporte
accesible, seguro y asequible para
todos, independientemente de su
situación.
 Desde la Concejalía de Medio
Ambiente y a través del Aula de Medio
Ambiente, se ha preparado un
programa completo de actividades para
fomentar la movilidad sostenible, el uso
del transporte público, la bicicleta, el
patinete y los desplazamientos a pie.
 "Creemos que nuestro pueblo es ideal
para caminar y usar la bicicleta, con
distancias cortas que facilitan ir a
cualquier parte", ha señalado la
concejala de Medio Ambiente, Pilar de
la Torre. "Con estas actividades,
queremos concienciar a nuestros
vecinos sobre el uso responsable del
transporte y animarles a participar para
contribuir a un entorno más saludable".

Se ha llevado a cabo una extensa
programación desde el lunes, 16 de
septiembre, hasta el 22 de septiembre.
Esta programación ha comprendido en
la ubicación de un Stand Informativo en
la Plaza de la Constitución para
informar a los ciudadanos sobre las
actividades programadas y los
beneficios de la movilidad sostenible.
También en la proyección de una
película en colaboración con
Cinefórum Miguelturra bajo el lema de
“Cine y Movilidad”. Se eligió  la pelí-

Moreno.
Para finalizar las actividades, el
domingo, 22 de septiembre, se realizó
una Ruta en Bici el "Día Sin Coches"
con un recorrido en bicicleta por la
localidad, en el que participaron
estudiantes de los centros educativos de
la localidad.
 Además se ha organizado un Concurso
de Marcapáginas sobre la Movilidad
Sostenible para alumnos de los colegios
de la localidad. Los trabajos se
expondrán en la Casa de la Capellanía y
se premiará a los tres mejores con
material escolar. 
 El responsable del Aula de Medio
Ambiente, David Miguélez, ha
agradecido la colaboración de
Cinefórum Miguelturra, Policía Local,
Protección Civil, así como a las áreas
de Cultura y Servicios del
Ayuntamiento, por su apoyo para hacer
posible esta semana de actividades.  
Con estas jornadas el Ayuntamiento
invita a toda la ciudadanía a participar  
y a reflexionar sobre cómo podemos
contribuir a una movilidad  más
sostenible y saludable en nuestro
pueblo y entorno.

cula el “Ladrón de Bicicletas”,
poryectada en el Teatro-Cine Paz de
Miguelturra.
También un taller para "Aprende a
circular en bicicleta", para tomar nota
de las normas de circulación y
mecánica básica, seguido de un
recorrido en el circuito de educación
vial del Parque Rivas Moreno.
Otra actividad novedosa fue un Roller
Party: Una fiesta sobre ruedas para
promover el patinaje como medio de
transporte y ejercicio en  Parque Rivas

  El alcalde de Miguelturra, Luis
Ramón Mohíno, acompañado por la
concejal de Seguridad Ciudadana,
Nieves Almansa; el concejal de
Personal, Miguel Ángel García, y el
Jefe de la Policía Local, Juan José
Martín, ha recibido en la mañana del
miércoles al nuevo agente, José Ángel
Pozo, que se incorporará en los
próximos días al cuerpo policial
municipal.
  Mohíno ha querido destacar el hecho
de que el nuevo agente, ya en activo en
otro Ayuntamiento, haya optado por
trasladarse a Miguelturra, superando el
proceso selectivo correspondiente.
“Este hecho demuestra que el cuerpo de
Policía Local de Miguelturra es un
destino atractivo y valorado”, ha
declarado.
   Con esta incorporación, la plantilla de
la Policía Local alcanza ya los 17
efectivos, acercándose al objetivo
marcado por el Equipo de  Gobierno de 

MIGUELTURRA REFUERZA SU PLANTILLA DE POLICÍA LOCAL CON LA
INCORPORACIÓN DE UN NUEVO AGENTE

contar con 18 agentes y dos oficiales. 
 El alcalde ha señalado que
“continuaremos trabajando para
ampliar la plantilla, buscando
especialmente reforzar la estructura de
mando intermedio, que en este caso
corresponde a la escala de oficiales. Es
una de nuestras prioridades y tenemos
intención de sacar otra plaza, en cuanto
sea posible" ha indicado. Asimismo, el
primer edil ha subrayado la importancia
de continuar desarrollando procesos de
promoción interna, para que agentes de
la actual plantilla puedan acceder a
nuevos puestos de responsabilidad
como oficiales.  Por último, Mohíno ha
avanzado que el Ayuntamiento está
valorando la posibilidad de externalizar
el proceso de selección a través de la
Escuela de Administración Regional de
la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, haciendo uso del ofrecimiento
realizado por la propia administración
autonómica. 

  Por su parte, la concejal de Seguridad
Ciudadana, Nieves Almansa, ha puesto
en valor el trabajo que desarrolla la
plantilla actual de la Policía Local,
reconociendo su profesionalidad y
dedicación. “Tenemos una policía muy
competente, que afronta una gran carga
de trabajo, especialmente por la
cercanía  de  Miguelturra  con  Ciudad 

Real. Según Almansa, es necesario
reforzar la plantilla para poder
garantizar un mejor servicio a la
ciudadanía. Finalmente, el nuevo
agente, José Ángel Pozo, ha agradecido
el recibimiento por parte del
Ayuntamiento y ha expresado su
satisfacción por formar parte de la
Policía Local de Miguelturra
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Apertura Museo del Carnaval
OCTUBRE:  Sábados 11 y 25 de 12 a 14 h.  NOVIEMBRE:  Sábados 08 y 22 de 112 a 14 h.  DICIEMBRE:  Sábados 13 y 27 de 12 a 14 h.  


