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LA AGENDA 21 LOCAL DE MIGUELTURRA 

La Agenda Local 21 es el instrumento del que se dotan los municipios para avanzar hacia comunidades más sostenibles, es decir, más eficientes y ahorradoras, más limpias y saludables, más integradoras y solidarias con otras culturas y realidades... municipios que aspiran a mejorar la calidad de vida y el bienestar de todos sus ciudadanos y ciudadanas a través del máximo respeto al medio ambiente y sus recursos, incluido el ser humano.


En la actualidad, nuestro municipio, se encuentra inmerso en el proceso de implantación de la Agenda 21 Local.

FASES PARA LA IMPLANTACIÓN DE LA AGENDA 21 LOCAL
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SITUACIÓN ACTUAL

En breve, va a dar comienzo la elaboración del Plan de Acción donde, a partir de las recomendaciones de mejora y puntos fuertes detectados en el municipio por parte de técnicos y ciudadanos, y recientemente también, por las distintas mesas de trabajo del foro ciudadano, y tras un posterior análisis por parte de los técnicos de su sostenibilidad, se elaborará un conjunto de actuaciones para avanzar hacia un   desarrollo más sostenible del municipio, y por tanto, hacia una mejora de la calidad de vida, siempre contando con la estrecha ayuda y colaboración de la ciudadanía del municipio.

A lo largo de los meses de mayo y junio se convocaron diez mesas de trabajo del foro ciudadano correspondientes a las diferentes áreas temáticas establecidas.  A cada una de estas mesas asistieron diferentes representantes que por su propio ámbito de actividad y/o responsabilidad podrían tener un mayor conocimiento en la temática a tratar y podrían dar una visión más cercana a la realidad.   

Las diferentes mesas de trabajo detectaron las siguientes recomendaciones de mejora en el municipio:
1. MESA DE LA MUJER


· Problemas para conciliar trabajo y familia.

· Escasa representación femenina en órganos de decisión municipal.

· Dificultad de acceso a la primera vivienda para jóvenes y familias monoparentales.

· Falta de espacios público para la comunicación y el ocio.

· Mucho desempleo femenino.

2. MESA DE TRABAJO DEL TEJIDO SOCIOECONÓMICO

· Necesidad de mejora  de las comunicaciones, tanto de Miguelturra con los municipios limítrofes, como a nivel interno.

· Medidas para el fomento de creación de empleo estable por parte de las empresas.

· Crisis en el pequeño comercio, tanto por su dispersión, como por el empobrecimiento del comercio tradicional, como por su falta de asociacionismo.

· Transporte público para trabajadores.

· Infraestructura hidráulica pequeña para el crecimiento poblacional previsto.

· Fidelizar a la población.

3. MESA DE TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE

· Creación de una Vía Verde.

· Mayor formación Ambiental en el municipio.

· Asegurar el futuro abastecimiento del municipio.

· Espacios naturales y su futuro.

· Desarrollo urbanístico sostenible.

4. MESA DE TRABAJO DE CULTURA

· Malas condiciones de la sala de exposiciones; falta de un museo de arte y nulos intercambios de arte entre municipios.

· Continuismo y programa poco atractivo de las fiestas.

· Poco apoyo a las tradiciones populares.

· Poca programación cultural.

· Escasez de zonas verdes en la zona del centro.

5. MESA DE TRABAJO DE JUVENTUD

· Desempleo en jóvenes.

· Precio de la vivienda.

· Abandono prematuro de la formación y el fracaso escolar.

· Necesidad de un espacio de ocio alternativo para mayores de 25 años.

· Necesaria mayor transversalidad entre las dependencias municipales.

· Necesaria sensibilización de las familias, funcionarios, políticas, etc., en temas de prevención y formación.

6. MESA DE TRABAJO DE BIENESTAR SOCIAL

· Adaptación de barreras arquitectónicas y mobiliario urbano, y accesibilidad para discapacitados mayores.

· Insuficientes recursos y servicios para mayores y discapacitados.

· Insuficientes recursos o servicios de orientación al inmigrante.

· Empleo en discapacitados y personas en riesgo de exclusión social.

· Concienciación ciudadana.

7. MESA DE AGRICULTURA

· Estado de los caminos.

· Malas conexiones con Ciudad Real.

· Potenciar los cultivos sostenibles.

· Movilidad de la maquinaria agrícola por el casco urbano.

· Fomentar el escaso regadío.

· Limitaciones de la ZEPA para agricultores.

8. MESA DE TRABAJO DE COOPERACIÓN

· Promover las actividades económicas y el empleo de los más desfavorecidos.

· Cuidar la educación y los hábitos de la juventud y la población en general.

· Tener en cuenta la pobreza interna del municipio y favorecer la inserción de los más desfavorecidos.

· Problemas sociales de la inmigración.

· Mayor apoyo institucional a temas solidarios.

9. MESA DE DEPORTE

· Fomentar el deporte popular.

· Campañas deporte y salud.

· Nuevo pabellón deportivo.

· Mayor apoyo económico a los clubes.

· Itinerarios ambientales, paseo y bicicleta.

10. MESA DE EDUCACIÓN

· Fracaso escolar, absentismo escolar y respuesta educativa adecuada a los alumnos.

· Planificación adecuada de instalaciones.

· Valoración de la función docente por la Comunidad Escolar y Administración.

· Los inmigrantes y niños de acogida.

· Disminución de la ratio.

· Educación en Valores.
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